


各市町の実践報告内容は以下の通りです。 

 どの報告内容も非常にわかりやすく、「ＣＬＭと個別の指導計画」を

活用した保育所・幼稚園における子どもの気になる行動に対する効果的

かつ具体的な支援方法を学ぶ良い機会となりました。 

 最後には、西田園長よりそれぞれの取り組みに対して栄誉を称え、表

彰状が贈呈されました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

≪アンケート結果≫ 

 

 

 

 

 

 

 

 

＜表彰式＞ 

実践報告①【三重県 鳥羽市】 

「途切れのない支援を目指して ～Aさんの変化を通して見えてきたこと～」 

⇒『あったかサポート賞』“丁寧な支援を途切れることなく小学校に引き継げました” 

 

実践報告②【長野県 飯田市】 

「M子の育ちを捉えなおし、支援のあり方を職員間で考えあう」 

⇒『園の先生！みんなで頑張ったで賞』“みんなで頑張って本人の達成感を高めました” 

 

実践報告③【三重県 志摩市】 

「途切れのない支援をめざして ～切り替えの苦手なAさんの支援～」 

⇒『キーパーソン連携賞』“療育者との繋がりを上手く組み立てました” 

 

実践報告④【岐阜県 加茂郡白川町】 

「途切れのない支援をめざして ～カッとなりやすく乱暴なYちゃんの支援～」 

⇒『ぴったりアイデア！みんなでハッピー賞』 

“本人にぴったり計画でみんながハッピーになる支援を行いました” 

 

実践報告⑤【三重県 度会郡玉城町】 

「子どもの困り感に添った支援 ～苦手感の強いA君への手立て～」 

⇒『涙がキラリで賞』“本人との信頼関係を築き支援を行いました” 

実践報告会の内容は、 

今後の業務や子育てに活かせそうですか？ 

 

実践報告会の内容は、わかりやすかったですか？ 

【参加者数386名/有効回答者数368名/有効回答率95％】 

＊アンケート結果については、あすなろ学園ホームページでご参照いただけるよう掲載しております。 






