
平成 24 年度第 13 回政策会議 結果概要 

 

１ 開催日時：平成 25 年 1 月 17 日（木）14:00～14:20 

２ 開催場所：プレゼンテーションルーム 

３ 議事概要：以下のとおり 

 

 

議題１．三重県自動車排出窒素酸化物及び自動車排出粒子状物質総量削減計画

の策定について 

●林課長【大気・水環境課】（資料１に基づき説明） 

平成15年度に策定した三重県自動車排出窒素酸化物等総量削減計画が平成22

年度に終了したことから、新たな総量削減計画（案）を取りまとめたので、三

重県として決定し、平成 25 年 1 月 29 日に開催される三重県自動車排出窒素酸

化物等総量削減計画策定協議会（構成員：知事他 19 名）に諮りたい。 

 

☆小林南部地域活性化局長 

前計画策定時に排ガス基準に適合していない車両が対策地域内で登録できな

いという規制が行われその買い換えのために混乱もあったが、今回はそのよう

なことはないのか。 

●林課長【大気・水環境課】 

前計画で行われた車種規制は、一定の猶予期間を設けて行われ、その結果、

対策地域内の車両はほとんど適合車になっている。 

新計画では、そのような車種規制導入の予定はない。  

 

 

議題２．平成 24 年度 MIE 職員力アワード発表会の開催について 

●森課長【行財政改革推進課】（資料２に基づき説明） 

  １５３取組の応募を頂き、皆さんの部局内への働きかけに感謝したい。新規

採用職員や公募職員等の審査員により審査を行い、各部門賞、奨励賞を決定し

た。部門賞の取組の概要は別紙のとおり。２月１日（金）の発表会において、

各部門賞受賞取組の活動発表、表彰式を行う予定である。現在、新規採用職員

で構成された実行委員会が若手ならではの企画も考えている。 

発表会にはぜひ、多くの人に参加してほしい。 

（質疑なし） 

 

 

議題３．「県民の声を受けて」１月４日公表分の概要について 

【山口戦略企画部長】（資料３に基づき説明） 

声の件数は、４７件、対応件数は４９件となっている。 



職員の行動に関する苦情が 1 件、職員の採用に関する照会が 2 件寄せられて

いる。職員の気づきに繋がると思われるものとして、イベント中止時の対応等

に関する意見が寄せられているが、イベントを開催する部局はこうした事案を

参考に注意してほしい。また、「ひきこもり・思春期問題家族教室」、「東北応援

交流フェア」への参加者から県の取組に対する激励・賛同をいただいた。 

こうした県民の声が寄せられているので、かならず各部局のものも参考にし

てほしい。 

（質疑なし） 

 

 

その他 

【山口戦略企画部長】 

 昨日実施した国への提言・提案活動については、各部のご協力に感謝する。

引き続き国の状況の把握と情報共有に努め、必要な対応を行っていくのでご協

力をお願いする。 

 

 


