
 

第１８表 特別給の支給状況

事務・技術等従業員 技能・労務等従業員

平均給与 上半期(Ａ1) 363,703 円  362,196 円  281,514 円  

月 額 下半期(Ａ2) 360,094     363,097     281,271     

特別給の 上半期(Ｂ1) 795,775 円  806,582 円  554,910 円  

支 給 額 下半期(Ｂ2) 813,637     812,730     556,071     

特別給の 上半期(Ｂ1/Ａ1) 2.19 月分  2.23 月分  1.97 月分  

支給割合 下半期(Ｂ2/Ａ2) 2.26      2.24      1.98      

4.45 月分  4.46 月分

（注） 下半期は平成16年8月から平成17年1月まで、上半期は同年2月から7月までの期間をいう。
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第１９表 雇用調整の実施状況

三 重 県 全 国
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（注） 平成１７年１月以降の実施状況である。

正 社 員 の 解 雇

計

項 目

転 籍 出 向

一 時 帰 休 ・ 休 業

採 用 の 停 止 ・ 抑 制

部 門 の 整 理 ・ 部 門 間 の 配 転

業務の外部委託･一部職種の派遣社員等への転換

残 業 の 規 制

希 望 退 職 者 の 募 集

実 施 事 業 所 の 割 合

第２０表 給与改定の状況
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係 員 17.7  % 26.2  %   －   % 56.1  % 20.5  % 22.3  % 0.8  % 56.4  %

課 長 級 15.5   20.3     －    64.2   15.9   18.3   0.8   65.0   

三 重 県 全 国項目

役職
段階

182


