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〈主旨〉 

 複数の選挙区から選出された議員で構成される合議体の議会の長は、独任制の首長とは異なる任期のあり方を検討するべき。 

 多様な意見を毎年変わる会派間のパワーバランスのもと的確に議会議論に反映させていくことが合議体の特性のひとつ。それを引き出

すリーダーシップを議長に付与しつつ、議会全体のレベルアップを実現していく仕組みを上図「議会マネジメントシステム（案）」をたた

き台にＨ２５、Ｈ２６と検討していく。 

 Ｈ２５は ・Ｈ２３～Ｈ２４の２年任期の成果を踏まえた１年任期の課題 

・引き継ぎの方法・課題 

・副議長・委員長任期のあり方 

などを２年議長経験者の助言のもと検討し、Ｈ２６に改選後の仕組みを決定、準備を図る。 

改選 改選 

議長任期 

参考資料２ 


