
◆９月末の有効求人倍率
　　　0.42倍（前年同月1.06倍）
◆年末にかけて雇用保険の受給
が終了する人
　　　8,000人(推定)
◆就職安定資金貸付等利用者で
年末に貸付が終了する人
　　　300人（住宅困窮者）
◆９月末の新規高卒求人倍率
　　　0.90倍（前年同月1.62倍）
◆９月末の新規高卒者内定率
　　　57.7%（前年同月71.8%）

依然として厳しい雇用情勢
①緊急雇用対策（年末・年始対策）

（参考）
◆「三重ワンストップサービスデイ」概要
・主な支援メニュー：
　　　 職業紹介・職業相談
　　　　労働条件にかかる相談
　　　　生活・住宅にかかる相談
　　　　多重債務等相談
         心の健康相談
         外国人のくらし相談（社会保険等）

◆就職安定資金融資による住宅入
居初期費用等の資金の貸付
　　（国）

◆緊急人材育成支援事業による訓
練と生活保障
　　（国・雇用能力開発機構）

◆住宅手当緊急特別措置事業（住
宅手当）
　　（福祉事務所等）

◆生活福祉資金（総合支援資金）
貸付
　　（社会福祉協議会）

（参考）
◆第六次対策による雇用創出人数の内訳
緊急雇用創出事業322人、臨時職員の雇用10人

◆「働きながら資格をとる」介護雇用プログラムの
実施
　　求人ニーズが高い介護分野で、働きながら資格取得
　　（介護福祉士、ホームヘルパー２級）ができるよう「緊急
　　雇用創出事業」の要件を緩和

②新規高卒未就職者対策（次年度に向けた対策）◆緊急雇用対策

◆新規髙卒未就職者対策

緊急雇用の創出
事業の前倒し 生活・住宅の確保 ワンストップサービス

新卒未就職者への支援

参考データ

◆平成２１年度１２月補正（その２）予算

○三重県緊急雇用創出事業（県実施分）
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　362,750千円
○求職者総合支援センター事業　2,287千円
○新規高卒未就職者支援事業　　債務負担

三重県・三重労働局

年末・年始に向けて

（うち介護雇用プログラム雇用創出数80人） 　実施予定日：H21年11月30日（月）
　　（実施結果を踏まえて以降の開催を検討）

実施場所：
　三重県求職者総合支援センター
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（四日市）
　三重県すずか求職者総合支援センター

国・県・市町等関係機関の協働事業

◆産業人材育成事業の検討
新規高卒未就職者に対して、職業訓練等の支援を平成２２年４月か
ら実施
　　債務負担の設定による迅速な対応

◆緊急人材育成支援事業の活用による学卒未就職者向け訓練
コースの設置の検討等

◆緊急雇用創出事業・ふるさと雇用再生特別基金事業による雇用
の創出

◆県の委託訓練メニューの周知・徹底

◆雇用・能力開発機構の訓練メニューの周知・徹底

在校者への支援（教育委員会）

◆就職支援相談員活用事業

◆求人開拓専門員活用事業

◆ジョブサポートティーチャー事業

◆合同就職面接会

◆就職情報交換会

年末までに県・市町の事業により

（10月末：2,101人→12月末：3,616人）


