
平成28年度地域医療介護総合確保基金（医療分）にかかる提案事業一覧（新規事業）
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　A：継続事業（国庫補助事業の振替事業を含む。県計画に登載予定の事業）、B：県計画に登載する可能性のある事業（精査・検討を要するものを含む）、C：県計画への登載を見送る事業
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○ 3

がんの医療体制における空白地域の施設・設備整備

1

3-3

がん予防・早期発見推進モデル事業（地域全体のがん検診受診率向上を図
る市町の取組に対する補助） ○ 4,200 2,100 4,200 2,100 50.0% 2,100 0

市町

B

2

3-4

在宅緩和ケアネットワーク事業（住民向け公開講座及び医療関係向け研修
会による普及啓発に対する補助） ○ 4,000 2,000 4,000 2,000 50.0% 2,000

緩和ケアネット
ワーク協議会 B

3

-

地域連携体制整備事業

　在宅医療体制整備推進事業（在宅医療フレームワーク整備への補助）

○ 3,000 3,000 3,000 3,000 100.0% 3,000 0
郡市医師会、市
町 B

4

-

医療安全体制整備事業（医療事故調査制度の施行を踏まえた医療安全対
策に係る設備整備に対する補助等） ○ ○ 22,794 12,794 22,794 12,794 56.1% 12,794

県内医療機関、
三重県（県医師
会委託）

B

5

-

三重県プライマリ・ケアセンター（仮称）整備事業（多職種連携によるプライマ
リケアを担える医療・福祉従事者の育成、医療過疎地域における教育・研修
の支援等の実施）

○ 5,461 5,461 5,461 5,461 100.0% 5,461 0
三重県

B

6

-

循環器診療空白・過疎地域における病院前心電図伝送システム（救急車へ
搭載する誘導心電図伝送システムに対する補助） ○ 2,944 1,472 2,944 1,472 50.0% 1,472

NPO法人 三重
ＣＣＵネットワー
ク

B

7

-

新専門医研修における総合診療医の広域育成拠点整備事業（総合診療医
育成のための拠点整備に係るテレビ会議システム等の機器整備、研修に対
する補助）

○ ○ 18,910 9,455 14,250 7,125 50.0% 7,125 0
三重大学

B

-

院外処方せんを介した情報共有体制の整備（院外処方せんに臨床検査値
等の情報を表記するシステム開発への補助）

○ 1,935 1,087 0 0 － 0 0

済生会松阪総
合病院、市立伊
勢総合病院、県
立総合医療セ
ンター

C Ｈ26モデル事業のみ基金充当

12-2

訪問看護の促進、人材確保を図るための研修等の実施（従来補助の要件
では対象外の内容）

12-2-2

訪問看護対象地域の拡大による地域医療の提供（サテライト事業所の開設
及びカルテシステムのクラウド化） ○ ○ 6,084 6,084 0 0 － 0

社会医療法人
畿内会 C 既存事業で対応すべき

12-2-3

在宅医療の人材育成基盤を整備するための研修（地域の看護職間のネット
ワーク強化及び多職種との連携づくり） ○ 801 801 0 0 － 0

県看護協会

C 事業内容の精査が必要

○ 13

認知症ケアパスや入退院時の連携パスの作成など認知症ケア等に関する
医療介護連携体制の構築

8

13-2

認知症ケアに携わる人材育成のための研修事業（認知症ケアに関わる職
種の知識・技術を向上させる研修、ネットワークを構築するための交流会の
実施）

○ 280 280 280 186 66.4% 186
県作業療法士
会 B

○ 15

早期退院・地域定着支援のため精神科医療機関内の委員会への地域援助
事業者の参画支援等

－

糖尿病に関する地域連携強化及び認知度向上事業（東紀州地域での食事
調査・栄養指導、健康教室開催） ○ 2,757 2,757 0 0 － 0

県栄養士会

C 事業内容の精査が必要

9

－

医療的ケア拠点構築事業（訪問看護師の派遣を受けることにより、障害福
祉サービス事業所における障がい児・者の日中活動の場やレスパイト先を
確保）

○ 6,912 6,912 6,912 6,912 100.0% 6,912
三重県（障害福
祉サービス事
業所委託）

B

10

－

病院従事者に対する「老健機能」理解促進のための研修事業（病院勤務医
等への老健機能理解促進研修、アンケートの実施） ○ 6,000 4,000 6,000 4,000 66.7% 4,000

県老人保健施
設協会 B

－

神経難病の居宅療養支援の向上を目指した実態調査事業（在宅人工呼吸
器使用者を対象にした調査票による実態調査等） ○ 1,500 1,500 0 0 － 0

三重県（難病医
療連絡協議会
委託）

C 事業内容の精査が必要

－

検査と健康展（検査機器等の展示・検査、ミニ講演等）

○ 604 604 0 0 － 0
県臨床検査技
師会 C 事業内容の精査が必要

事　業　名
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○ 17

在宅歯科医療連携室と在宅医療連携拠点や地域包括支援センター等との
連携の推進

11

17-1

在宅歯科医療体制充実事業（高齢者施設での口腔ケア事業、在宅歯科衛
生士養成研修会の実施） ○ 2,200 2,200 2,200 2,200 100.0% 2,200

三重県（県歯科
医師会委託） B

○ 22

訪問薬剤管理指導を行おうとする薬局への研修や実施している薬局の周知

12

22-1

居宅医療管理指導等に取り組む薬局研修事業

○ 2,227 2,227 2,227 2,227 100.0% 2,227
四日市薬剤師
会 B

26-2

医師不足地域の医療機関への医師派遣体制の構築（従来補助の要件では
対象外の内容）

13

26-2-1

初期臨床研修制度における客観的到達目標の量的質的達成度管理を目的
とした全県的な評価法の標準化に関する取り組みと指導医能力開発・キャ
リア支援に関するモデル事業（MMCプログラムの研修評価に関するブラッ
シュアップ、指導医養成、卒前キャリア支援事業等）

○ 17,872 17,872 15,363 10,242 66.7% 10,242 0

NPO法人
MMC、
三重大学 B

26-2-2

おかなみ出前講座（出前講座スタッフ人件費）

○ 864 864 0 0 － 0
社会医療法人
畿内会 C 個別医療機関の人件費、人材確保策

28-2

産科・救急・小児等の不足している診療科の医師確保支援（従来補助の要
件では対象外の内容）

28-2-1

新専門研修制度における客観的到達目標管理とメタ認知フィードバックシス
テムを応用したeポートフォリオシステムの開発（新専門医制度発足に合わ
せたレジデントの研修管理のためのポートフォリオシステムの電子化）

○ 1,000 1,000 0 0 － 0
三重大学

C 仕様策定に係る費用のため対象外

14

28-2-2

医師不足地域の医療機関への医師派遣体制の構築（伊賀地域における総
合的な地域小児医療体制の充実及び関連病院との連携強化に向けた取組
に対する補助）

○ 12,000 6,000 12,000 6,000 50.0% 6,000 0
名張市

B

28-2-3

救急輪番体制における地域別医師確保支援（非常勤医師給与費補助への
地域加算） ○ 30,000 30,000 0 0 － 0

社会医療法人
畿内会 C 事業内容の精査が必要

29-2

小児専門医等の確保のための研修の実施（従来補助の要件では対象外の
内容）

29-2-1

全県にわたる小児科専門医の育成にかかる実習指導（卒後５年後程度の
若手医師の人件費等） ○ 43,843 43,843 0 0 － 0

三重病院

C 個別医療機関の人件費

36-2

看護職員の資質の向上を図るための研修（従来補助の要件では対象外の
内容）

15

36-2-2

CNA(認定看護管理者）フォローアップ事業（看護管理実践能力向上研修の
実施） ○ 820 820 820 820 100.0% 820

三重県（県看護
師協会委託） B

36-2-3

中堅期看護職の情報統計分析能力強化のための実務研修事業（中堅期看
護職の量的情報分析能力の強化についての実務研修の実施） ○ 1,170 1,170 0 0 － 0

三重大学

C 事業内容の精査が必要

36-2-4

地域完結型医療にむけて看護職員の資質向上を図るための研修（地域完
結型医療にむけて看護職資質向上のための研修の実施、看護職者のネッ
トワーク構築）

○ 1,500 1,500 0 0 － 0
三重大学

C 事業内容の精査が必要

36-2-5

効果的な院内教育を推進するための臨床看護教育者養成事業（看護職の
院内教育を実施する立場の人材に対しての教育方法、教育評価などの知
識と実践等についての研修）

○ 1,500 1,500 0 0 － 0
三重大学、三重
大学病院 C 事業内容の精査が必要

36-2-6

認定看護師育成推進事業（認定看護師資格取得への補助）

○ 1,200 800 0 0 － 0
県立総合医療
センター C 個別医療機関の資質向上策

36-2-7

県内の看護学生と潜在看護師のための実践的な看護技術の修得に向けた
シュミレーション教育支援事業（スキルズラボにおけるシュミレーターを用い
た看護技術体験研修の実施）

○ 1,500 1,500 0 0 － 0
三重大学、三重
大学病院 C 事業内容の精査が必要
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38-2

離職防止を始めとする看護職員の確保対策（従来補助の要件では対象外
の内容）

38-2-1

医療従事者メンタルヘルス事業（新規採用者への臨床心理士によるカウン
セリングの人件費） ○ 700 350 0 0 － 0

市立四日市病
院 C 事業の成果について精査が必要

38-2-2

ストレスマネジメント及びストレス対処研修事業（中堅職員を対象としたスト
レスマネジメント研修及び看護師長等を対象とする部下のストレスを軽減、
解消するための研修）

○ 300 200 0 0 － 0
県立総合医療
センター C 個別医療機関の自主的研修

38-2-3

メンタルヘルスケア実施支援事業（相談しやすい体制整備のため、外部の
臨床心理士の委託費、外部相談室使用料） ○ 840 840 0 0 － 0

桑名市総合医
療センター C 事業の成果について精査が必要

○ 40

看護職員が都道府県内に定着するための支援

16

40-2

看護職員確保対策費（看護師等修学資金）

○ 10,200 10,200 10,200 10,200 100.0% 10,200 0
三重県

B

40-3

卒前・卒後を通した看護師等への国際的視点涵養事業（県内へのインター
ンシップ生の受入、海外医療機関等への看護師等の派遣） ○ 5,900 5,900 0 0 － 0

三重大学、三重
大学病院 C 事業内容の精査が必要

17

－

歯科技工士確保対策・資質向上事業（歯科技工士修学資金、歯科医療安
全・技術向上研修） ○ 3,184 3,184 3,184 3,184 100.0% 1,728 1,456

三重県（県歯科
技工士会委託
を含む）

B

50-2

各医療機関の勤務環境改善や再就業促進の取組への支援（医療クラーク、
ICTシステム導入、院内保育所整備・運営等）（従来補助の要件では対象外
の内容）

50-2-2

人工呼吸器装着患者の監視業務の効率・安全化のための設備整備事業
（患者用監視モニターの追加整備） ○ 16,524 16,524 0 0 － 0

三重病院

C 個別医療機関の設備整備

52-2

休日・夜間の小児救急医療体制の整備（従来補助の要件では対象外の内
容）

52-2-1

小児救急医療センターの運営（２４時間３６５日の小児救急患者の受入体制
の整備にかかる人件費） ○ 17,863 17,863 0 0 － 0

名張市立病院

C 個別医療機関の人件費

B、Cの計 261,389 226,664 115,835 79,923 45,856 34,067
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