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平成29年度第10回経営会議概要 

 

１ 開催日時：平成30年2月13日（火）9:00～9:25 

２ 開催場所：プレゼンテーションルーム 

３ 議事概要：以下のとおり 

  （●議題提出部局説明・回答、☆意見・質問） 

 

議題１ 平成30年度三重県経営方針（最終案）について 

●安井課長【企画課】（資料１に基づき説明） 

経営方針については、昨年10月に、平成30年度の三重県経営に向けて注力する取組方向

などを示した「平成30年度三重県経営方針（案）」を策定・公表し、その後の予算議論や組

織の見直し等の結果を踏まえ、このたび最終案を取りまとめた。全体構成については、「２ 政

策展開の基本方向に沿った取組」と「４ 職員の業務遂行にあたっての行動指針～五つの心

得～」を新たに追加した。なお、「１ 注力する取組」の６つの柱については、（案）から変

更していない。 

１ページの「はじめに」の部分については、冒頭の段落で、平成30年度は平成という元号

が１年間続く最後の年度で、次の新しい時代に橋渡しをする節目の年度であり、県民の皆さ

んが将来に夢や希望を持てるよう未来志向で取り組んでいくことが重要であることを、新た

に加えた。また、４段落目で、外国客船の入港や国際的なゴルフツーリズムコンベンション

を追加するとともに、趣旨は変えていないが一部表現の修正を行っている。２ページ以降に

ついては、平成30年度予算資料等をもとに具体的な記述を行っている。 

今後は、本日の意見も踏まえ、2月19日の全員協議会で説明を行う予定である。 

 

（質疑等なし） 

 

 

議題２ 三重県まち・ひと・しごと創生総合戦略の改訂について 

●安井課長【企画課】（資料２に基づき説明） 

三重県まち・ひと・しごと創生総合戦略は、成果と課題の検証や進捗状況等をふまえて取

組の改善を図り、必要に応じて改定することとしている。 

今年も平成28年度の取組にかかる検証を行うとともに、その検証結果や取組の進捗状況等

を勘案し今後の対策の検討を進めてきた。こうした取組をふまえ、平成30年3月に戦略を改

訂したい。 

改訂の主なポイントは、人口動態統計などのデータに基づく分析の結果を反映させたこと、

また、その分析結果や取組の進捗状況をふまえ、若者の県内定着の促進や働く場の創出など

注力する取組に関する記述を見直し充実させたことである。 

 

（質疑等なし） 

 

 


