
平成３０年度第４回政策会議概要 

 

１ 開催日時：平成 30 年７月２日（月）9：10～9：25 

２ 開催場所：プレゼンテーションルーム 

３ 議事概要：以下のとおり 

  （●議題提出部局説明・回答、☆意見・質問） 

 

 

議題１ 平成３０年度全国高等学校総合体育大会について 

●三宅課長【全国高校総体推進課】（資料１に基づき説明） 

大会まで２４日となり、あらためてインターハイに向けた準備状況の共有と

大会直前のＰＲについて各部開催のイベント等での広報物品の配付などご協力

をお願いする。 

 （質疑等なし） 

 

 

議題２ ワーク・ライフ・マネジメントの推進について 

●畑中課長【行財政改革推進課】（資料２に基づき説明） 

取組を始めた平成２６年度から、時間外勤務、超長時間勤務者は減り、男性

職員の育児参加等は高い水準で推移しているが、二極化の傾向は解消されてい

ない。 

今年度は労使協働で、絆・つながりを感じられる働きやすい職場づくりに向

けた勉強会を開催する。 

 引き続き、部局でワーク・ライフ・マネジメントの推進についてお願いした

い。 

 （質疑等なし） 

 

 

議題３ 「県民の声を受けて」公表分の概要について 

●西城戦略企画部長（資料３に基づき説明） 

６月１日及び６月１８日付けの県 Web 公表分については別表のとおりで、県

民の声の件数は２４件で、県の対応件数は２６件であった。 

主な内容としては、職員に関するものとして、職員の応対についての意見と

職員の服装・勤務についての意見が、それぞれ１件寄せられている。 

県民の声を受けて実施した案件で、業務の改善等へ反映したものとして、三

重テラスについての苦情と県立高等学校の生徒指導についての意見への対応が

あった。 



個別の内容は省略させていただくが、各部局においては、内容を確認してい

ただき、引き続き適切な対応をお願いする。 

なお、前回の政策会議で説明申し上げたガイドラインは、近々に策定する予

定であり、今しばらくお待ちいただきたい。 

（質疑等なし） 

  

 


