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第２次三重県男女共同参画基本計画第二期実施計画（改訂版）（計画期間：平成 29

年度から平成 32 年度）で設定している、基本施策の指標（８項目）、施策の方向の目

標項目（40 項目）の推移、参考データの推移を掲載しています。 

指標については、基本計画の施策ごとに１項目を設定し、目標項目については、 

施策の方向ごとに１項目以上の目標値を設定しています。 

参考データは、男女共同参画の現状を示すものをあげています。 

なお、資料出所にある課名は、平成 30 年度の名称となっています。 
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催
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者
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9
2
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9
4
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0
0
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8
4
.0
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0
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9
8
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%
3
4
7
人

9
8
.0
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3
8
6
人
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0
0
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環
境

生
活

部
ダ

イ
バ

ー
シ

テ
ィ

社
会

推
進

課
調

べ

男
女

共
同

参
画

セ
ン

タ
ー

に
お

け
る

事
業

者
向

け
講

座
等

の
情

報
発

信
回

数
－

－
5
回

6
回

6
回

8
回

1
0
回

以
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環
境

生
活

部
ダ

イ
バ

ー
シ

テ
ィ

社
会

推
進

課
調
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メ
デ

ィ
ア
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情
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4
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5
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0
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.0
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４ 三重県男女共同参画審議会委員名簿

任期 平成29年３月16日～平成31年３月15日

会 長 小川 眞里子 三重大学名誉教授 1

副会長 中嶋 豊 弁護士法人決断サポート代表 2

委 員 上山 千秋 富士電機ＦＡサービス株式会社管理部次長 1

委 員 大仲 彰子 農村女性アドバイザー 1

委 員 大平 肇子 三重県立看護大学教授 2

委 員 小川 国彦 鈴鹿市立井田川小学校長 2

委 員 神長 唯 四日市大学総合政策学部教授
1

部会長

委 員 黒田 浩二 ＮＨＫ津放送局副局長 2

委 員 佐野 明郎 株式会社佐野テック取締役会長 1

委 員 杉山 直 三重短期大学法経科准教授 1

委 員 菅生 としこ 株式会社ＡＷＥＳＯＭＥ ＥＹＥ代表取締役 1

委 員 髙橋 加代子 公募委員 1

委 員 土屋 邦恵 男女共同参画みえネット 2

委 員 朴 恵淑 三重大学人文学部教授 2

委 員 藤田 和彦 日本労働組合総連合会三重県連合会副事務局長 1

委 員 松岡 孝幸 桑名市市民環境部地域コミュニティ局長 2

委 員 森 徹雄 社会福祉法人名張育成会
2

部会長

委 員 山川 一子 公募委員 2

第１部会：第２次三重県男女共同参画基本計画（改定版）の基本施策 Ⅰ・計画の推進

第２部会：第２次三重県男女共同参画基本計画（改定版）の基本施策 Ⅱ・Ⅲ

４  三重県男女共同参画審議会委員名簿

所 属
部 会

氏 名 所 属
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５ 県内の男女共同参画施策等に関する推進状況

専任 兼任
総数
（人）

女性
（人）

登用率
（%）

総数
（人）

女性
（人）

登用
率
（％）

1 津 市 男女共同参画室 3 4 668 162 24.3 ○ 229 19 8.3 ○ ○ ○

2 四日市市 男女共同参画課 3 0 519 174 33.5 ○ 194 19 9.8 ○ ○ ○

3 伊 勢 市 市民交流課 2 1 871 200 23.0 ○ 72 7 9.7 ○ ○ ○

4 松 阪 市 人権・男女共同参画課 1 2 705 232 32.9 ○ 123 13 10.6 ○ ○ ○

5 桑 名 市 働き方改革・女性活躍推進室 2 2 534 172 32.2 ○ 145 34 23.4 ○ ○

6 鈴 鹿 市 男女共同参画課 5 0 573 252 44.0 ○ 238 33 13.9 ○ ○ ○

7 名 張 市 人権・男女共同参画推進室 1 2 442 126 28.5 ○ 82 20 24.4 ○ ○ ○

8 尾 鷲 市 政策調整課 0 2 288 81 28.1 18 0 0.0 ○ ○

9 亀 山 市 文化スポーツ課 0 3 335 83 24.8 ○ 61 16 26.2 ○ ○

10 鳥 羽 市 市民課 0 1 242 50 20.7 ○ 23 2 8.7 ○ ○

11 熊 野 市 市長公室 0 3 147 29 19.7 ○ 23 1 4.3 ○ ○

12 いなべ市 人権福祉課 0 2 168 38 22.6 ○ 77 8 10.4 ○ ○

13 志 摩 市 人権市民協働課 0 2 556 180 32.4 ○ 58 10 17.2 ○ ○

14 伊 賀 市 人権政策課 2 1 707 204 28.9 ○ 155 45 29.0 ○ ○ ○

15 木曽岬町 総務政策課 0 2 101 14 13.9 ○ 10 0 0.0 ○

16 東 員 町 町民課 0 1 98 24 24.5 ○ 28 1 3.6 △
（策定中）

○

17 菰 野 町 企画情報課 0 2 291 53 18.2 ○ 22 0 0.0 ○

18 朝 日 町 企画情報課 0 1 120 24 20.0 ○ 17 0 0.0 ○

19 川 越 町 企画情報課 0 2 148 39 26.4 ○ 15 1 6.7 ○

20 多 気 町 健康福祉課 0 1 86 13 15.1 ○ 12 0 0.0 ○ ○

21 明 和 町 人権生活環境課 0 1 204 35 17.2 ○ 16 5 31.3 △
（検討中）

○

22 大 台 町 企画課 0 2 348 93 26.7 ○ 24 5 20.8 ○

23 玉 城 町 総合戦略課 0 2 153 43 28.1 ○ 12 1 8.3 ○

24 度 会 町 総務課 0 1 91 23 25.3 ○ 9 0 0.0 ○

25 大 紀 町 企画調整課 0 1 86 7 8.1 ○ 20 0 0.0 ○

26 南伊勢町 環境生活課 0 2 120 29 24.2 ○ 21 3 14.3 ○ ○

27 紀 北 町 総務課 0 2 342 60 17.5 ○ 20 0 0.0 ○

28 御 浜 町 総務課 0 1 177 40 22.6 ○ 15 2 13.3 ○

29 紀 宝 町 企画調整課 0 1 164 33 20.1 ○ 12 0 0.0 ○

５ 県内の男女共同参画施策等に関する推進状況 平成30年4月1日現在

宣言
等
(※２)

基本
計画

基本
条例担当課等名

番
号

担当組織

市町名

審議会等
女性委員登用状況（※１）

（※２）地方公共団体をあげて男女共同参画を推進することを目的として宣言を行っている市町
（※１）審議会等とは地方自治法第２０２条の３に基づく審議会等（附属機関）をいう

管理職（一般行政職）
の登用状況職員

審議会
等委員
女性登
用目標
設定
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