








⑥（一部新）みえの担い手育成推進事業【基本事業名：22103 キャリア教育の推進】 

予算額：(30) ２６，９３４千円 → (31) ２９，８３１千円 

 事業概要：小・中・高等学校を通した組織的・系統的なキャリア教育を推進し、県内企業について

児童生徒の理解促進を図るとともに、職場定着サポーターを高校に配置して職場定着支

援等に取り組みます。また、外国人児童生徒及び保護者が日本の学校制度や働き方につ

いて理解を深め、将来の生活を見通して進路を選択できるよう、キャリアサポーターの

配置や就職に関するセミナー等を実施します。 

 

⑦未来を拓く職業人育成事業【基本事業名：22103 キャリア教育の推進】 

予算額：(30) ４，７８８千円 → (31) １２，６１７千円 

 事業概要：地域産業の担い手となる専門的職業人の育成を図るため、企業等と連携し、三重県の恵

まれた自然を生かした食品等の商品開発を行うことで、企画力・創造力を高めるととも

に、県内食関連企業への理解を深めます。また、高校生が地域活性化等について議論す

る「高校生地域創造サミット」を開催するとともに、地域との協働による探究的な学び

を進めます。 

 

⑧（新）地域課題解決型キャリア教育モデル構築事業【基本事業名：22103 キャリア教育の推進】 

予算額：(30) ― 千円 → (31) ３０，５８０千円 

 事業概要：実践パイロット校（仮称）を指定し、生徒が地域課題や地域の特色ある産業を題材に地

域住民や職業人と関わりながら、実社会での実践活動に取り組むことで、地域の魅力と

課題を知り、解決方策を考え実践する人材を育成します。また、学校と地域をつなぐコ

ーディネーターを配置します。これら実践パイロット校（仮称）での取組をふまえ、学

識経験者や地域関係者等で構成する推進委員会を設置し、他者と協働する力や自己と社

会の関わりを考える力など、これからの社会の変化に対応するために必要な力を育成す

る「地域課題解決型キャリア教育」のモデルを構築します。 
 


