
件名：【イクボスメールみえ 第２５号】働き方改革実践塾 

 

みえのイクボス同盟メールマガジン「イクボスメールみえ」を送付します。 

 

今回は、イクボス同盟加盟団体であるフレンテみえ様主催の『フレンテみえ男性講座「働き

方改革実践塾～目指せ！ダイバーシティマネジメント」』をご紹介します。 

 

■フレンテみえ男性講座「働き方改革実践塾～目指せダイバーシティマネジメント～」■ 

 

 近年、“残業時間の削減”、“生産性の高い職場づくり”、“有休休暇取得の推奨”など抜本

的な『働き方改革』が求められています。 

しかし、管理職として改革を進めるために一体何から始めたらよいかわからない、そんな

悩みを抱えていませんか？ 

社員一人ひとりが力を発揮し、成果を上げるためにはダイバーシティの視点が不可欠です。

これからの管理職に必要な、職場の生産性を高める『ダイバーシティ・マネジメント』を一

緒に学びませんか。 

明日から実践できる取組例を交え、“成功のカギ”をわかりやすくお伝えします！ 

 

【HP】https://www.center-mie.or.jp/frente/event/sponsor/detail/27466 

                    

１ 日 時 2019年６月８日（土）13：30～16：00 

２ 会 場 三重県生涯学習センター４階 小研修室２ 

（津市一身田上津部田 1234三重県総合文化センター内） 

３ 対 象 企業・組織で働く男性管理職 

４ 定 員 ２０名程度（先着順） 

５ 参加費 無料 

６ 申込方法 申込書にご記入のうえ、下記申込先まで電話、FAX、郵送、電子メール、持

参いただくか、または、ホームページからお申込みください。 

https://www.center-mie.or.jp/frente/event/sponsor/detail/27466 

       （（ページ内の「お申込みフォーム」から直接申込できます）） 

６ 講 師 坂本 崇博 氏（合同会社 SSIN代表） 

（コクヨ株式会社/働き方アドバイザー、健康ワークスタイルアドバイザー） 

７ 主催・お問合せ、お申込み先 

  三重県男女共同参画センター「フレンテみえ」 

  〒514-0061 津市一身田上津部田１２３４ 

  TEL：０５９－２３３－１１３０ FAX：０５９－２３３－１１３５ 

  e-mail：frente@center-mie.or.jp 

 

■■■メールマガジンに関するお問い合わせ■■■  

（アドレスの変更・配信停止等につきましては、下記までご連絡ください。）  

三重県子ども・福祉部 少子化対策課 少子化対策推進班 



  電話：059-224-2404 FAX：059-224-2270  

  電子メール：shoshika@pref.mie.lg.jp  

バックナンバーはこちら  

 http://www.pref.mie.lg.jp/SHOSHIKA/HP/m0074300049.htm 


