
【イクボスメールみえ 第 32 号】イクボス風土イノベーション・ダイバーシティマネジメン

ト連続講座 

 

みえのイクボス同盟メールマガジン「イクボスメールみえ」を送付します。 

 

今回は、「みえのイクボス風土イノベーション」事業共催企業等の募集及びダイバーシティマ

ネジメントにかかる連続講座についてお知らせします。 

 

■■「みえのイクボス風土イノベーション事業」共催企業・団体募集中■■ 

県では、イクボスの取組を普及させ、働きやすい職場づくりを進めていくために、「組織風土」

を改善していくことをめざした「みえのイクボス風土イノベーション事業」に取り組んでおり、

事業の１つとして、県内４地域で「「働きやすい職場づくり」をテーマにした交流会の開催を予

定しています。 

 

現在、この共催として「交流会」に一緒に取り組んでいただける企業・団体を募集しています。 

 

交流会では、共催企業・団体の皆さんのほか、テーマや取組に関心がある地域の企業や団体の

方にも参加を呼びかけて、グループディスカッションを行う予定です。 

 

みえのイクボス同盟の皆様にはぜひご協力いただければと思いますので、ご検討についてよろ

しくお願いいたします。 

詳細、申し込みは添付ファイルおよび下記をご確認ください。 

 

【詳細】http://bit.ly/2ysCW4L 

【申込フォーム】http://bit.ly/2SRt3Xy 

 

お問合せ先 

（事業受託者）特定非営利活動法人Ｍブリッジ 

 電話：0598-23-8400 

Ｅメール：csr@tsutaetai.jp 

 

 

■■ダイバーシティマネジメントにかかる連続講座■■ 

このたび三重県雇用経済部では、中小企業様向け連続講座『今こそ取り組む経営戦略「ダイバ

ーシティマネジメント」～従業員の多様な個性を活用して組織を強化～』を実施します。 

 

少子高齢化による労働人口の減少など、企業のマネジメントはまさに転換期を迎えています。

その中で、従業員一人ひとりの力が発揮できるトップのマネジメントが重要となっています。 

働き方改革が求められる中で「わが社はどう取り組むか」企業個々の抱える課題を捉えて実践

に向けて考える講座です。 

詳細をご覧のうえ、ぜひお申込みください。 



※本事業は三重県より（公財）三重県産業支援センターが受託し実施します。 

 

１ 実施内容 

≪第１回≫ 

【テーマ】多様な社員を活かすダイバーシティ戦略～働き方の変革と上司の役割～ 

 【講師】株式会社東レ経営研究所  部長（ダイバーシティ＆ワークライフバランス推進部） 

       宮原淳二氏 

 【日時・場所】同じ内容を２会場で実施します 

 （1）９月１２日（木）１３：３０～１６：３０ 

    三重県四日市庁舎６階 大会議室 

 （2）９月１３日（金）１３：３０～１６：３０ 

    三重県男女共同参画センター セミナー室 C 

≪第２回≫ 

【テーマ】組織を成長させる三重の「女性活躍」～多数の事例に学ぶ取組のヒント～ 

     実践に向けてグループディスカッション 

【講師】株式会社 wiwiw（ウィウィ）代表取締役会長 

    山極清子氏 

【日時・場所】同じ内容を２会場で実施します 

（1） １０月１０日（木）１３：３０～１５：３０ 

 三重県四日市庁舎６階 大会議室 

（2）１０月１１日（金）１３：３０～１５：３０ 

 三重県男女共同参画センター セミナー室 C 

 

≪第３回≫ 

【テーマ】やりがいを持って働ける職場とは 

     ～企業が求める人材と働きやすい職場とは～ 

【講師・ファシリテーター】 

キャリアコンサルタント 山口友美 

【日時・場所】それぞれの地域の企業と女性の交流会です 

（1）１０月２３日（水）１３：３０～１５：３０ 

   三重県四日市庁舎第１１会議室 

（2）１０月２４日（木）１３：３０～１５：３０ 

   三重県総合文化センター レセプションルーム 

（3）１０月２５日（金） １３：３０～１５：３０ 

   松阪市産業振興センター カリヨン別館 

 

２ 募集期間 

 令和元年９月 1０日（火）まで 

 

４ 応募方法 



 添付申込書（チラシ）にご記入の上 FAX か、NPO 法人 a trio に直接メールでお申込みくだ

さい。 

 メールアドレス：atrio@a-trio.net 

FAX：059-253-7659 

 

５ 受講料   無料 

 

６ お問い合わせ先 

 公益財団法人 三重県産業支援センター 

 地域活性化雇用創造プロジェクト 

   担当：石垣・布目 

   電話：059-253-1260 FAX：059-253-1262 

   メール：chipro@miesc.or.jp  

 管理運営事務局 

  NPO 法人 a trio（ｱﾄﾘｵ） 担当：西村 

   電話：059-253-7657 FAX：059-253-7659 

   メール：atrio@a-trio.net 

 

■■■メールマガジンに関するお問い合わせ■■■  

（アドレスの変更・配信停止等につきましては、下記までご連絡ください。）  

三重県子ども・福祉部 少子化対策課 少子化対策推進班 

  電話：059-224-2404 FAX：059-224-2270  

  電子メール：shoshika@pref.mie.lg.jp  

バックナンバーはこちら  

 http://www.pref.mie.lg.jp/SHOSHIKA/HP/m0074300049.htm 

 

 


