
  

知事への提言（素案） 

 

１ 日本語教育の支援 

 ・日本語教育 

   指導者の確保、育成、待遇改善  

   県内全域での水準、機会の確保 

   ニーズに応じたレベル展開 

    

 ・次に働く世代に向けて 

   学校教育の充実 

   保護者に対する日本の各種制度の情報提供 

    

２ 企業との関わり 

・労働環境の整備や法令の遵守、日本語教育に関する周知・啓発 

・「働くための日本語教育」の導入働きかけ 

  仕事ですぐに必要な日本語と社会人スキル 

・県の積極的な関与 

・国による受け入れ団体（監理団体等）への調査 

 

３ 県の支援体制の強化・拡充 

（ＭｉｅＣｏ） 

・適正な人員配置と予算の確保 

・ＭｉｅＣｏを中心としたネットワークの構築 

  日本語教育のセンター機能と支援のネットワーク 

・相談者のニーズに応じた段階的な運営見直し 

土日、夜間の相談対応等 

 

（県） 

 ・部局横断体制の構築（多文化共生、教育、医療、福祉、各種産業、雇用等） 

   適切な支援機関につなげるためのマニュアル作成 

   特定の職種に対する日本語教育と研修（介護人材等） 

 ・三重県のグランドデザインを描く 

 ・県民への啓発（受け入れる側の意識改革） 

 ・交流促進事業の充実 
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