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協議事項

・ キャリア形成プログラムの内容
・ 医師の派遣調整
・ 派遣医師のキャリア支援策
・ 派遣医師の負担軽減策
・ 医師確保計画の内容協議

（三重県の医師確保の施策に必要な事項を協議）

医師派遣検討部会 医師専門研修部会

地域枠医師、医師修学
資金貸与者等の医師の
キャリア支援（派遣調
整）等を行う

専門研修プログラムが
地域医療に配慮されてい
るか等について協議する

三重県地域医療対策協議会

結果報告 結果報告部会で個別協議 部会で個別協議

・ 大学の地域枠・地元枠設定

・ 臨床研修病院の指定

・ 臨床研修医の定員設定

・ 専門研修の研修施設・定員 等

設置：平成31年2月4日 医療法第30条の23に基づく設置

設置：平成31年2月4日 設置：平成31年2月4日
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三重県地域医療対策協議会について

〇 地域医療対策協議会は、医療法第30条の23の規定に基づき、都道府県における医師確保対策の具体的な
実施に係る関係者間の協議、調整を行う場である。

〇 医療法及び医師法の一部を改正する法律（平成30年７月25日公布）により、機能強化が図られた。
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専門研修に厚生労働大臣・都道府県知事の意見を反映させる制度

医道審議会 医師分科会 医師専門研修部会
平成30年度第１回 資料２（抜粋・一部改変）
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資料 日本専門医機構ホームページ
2023年度研修開始専門研修プログラム関連スケジュール
（抜粋・一部改変）

専門研修プログラム関連スケジュール

11月頃から専攻医の募集開始が予定されている

医師専門研修部会・地域医療対策協議会



専門研修プログラム等の確認について
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（※）１(１) 日本専門医機構及び基本領域学会から国及び都道府県への情報提供
① 日本専門医機構及び基本領域学会は、下記ア～エを策定又は変更しようとするときは、国に対して
策定又は変更に係る情報を提供することとする。
ア. 専門医制度整備指針、 イ. 専門医制度整備指針運用細則、 ウ. プログラム整備基準、
エ. ウに基づき作成する領域別研修プログラム
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都道府県における確認事項について①

医師法第16条の10の規定に基づく専門研修に関する協議について
（令和４年７月22日付け医政医発 0722 第１号厚生労働省医政局医事課長通知） 抜粋

２. 都道府県での確認事項について
都道府県は、日本専門医機構及び基本領域学会から提出された情報について、次の事項を確認する。

(１)  国から都道府県への協議について １．（１）①ア～エ（※）について、医師専門研修部会での特別地域連
携プログラム、子育て支援加算等に関する議論（別添）を踏まえた、都道府県内の医師確保対策や偏在対
策に対する影響について。（別紙１）

(２) 専門研修プログラムについて
① 個別のプログラムの内容については、例えば、以下の条件を満たし、都道府県内の医師確保対策や偏在対策
に資するものとなっていること。（別紙２）

・ プログラムの連携施設の設定、ローテーション及び採用人数が都道府県の偏在対策に配慮されたものであ
ること。

・ プログラムの廃止がある場合は、それによって地域の医療提供体制に多大な影響を与えないこと。
・ 特定の地域や診療科において従事する医師を確保する観点から、地域枠等の従事要件に配慮された研修プ

ログラムであること。
② 各診療領域のプログラムに共通する内容については、例えば、以下の条件を満たし、都道府県内の医師確保
対策や偏在対策に資するものとなっていること。（別紙３）

・ 小児科、精神科、外科、産婦人科、麻酔科及び救急科については、都道府県ごとに複数の基幹施設が置か
れていること。

・ 診療科別の定員配置が都道府県内の医師確保対策や偏在対策に資するものになっていること。

本県は、医師専門研修プログラムチェックリスト等を
用いて確認



7

都道府県における確認事項について②

医師法第16条の10の規定に基づく専門研修に関する協議について
（令和４年７月22日付け医政医発 0722 第１号厚生労働省医政局医事課長通知） 抜粋

１．協議方法等

(３) 都道府県から国への意見
都道府県は、２．のとおり確認し、医療提供体制の確保の観点から改善を求める意見がある場合、地域医療対
策協議会の意見を聴いた上で、別紙１の様式により厚生労働省に提出すること。
なお、個別のプログラムの内容について意見がある場合や、診療領域に対する意見がある場合も、同様に別紙
２及び３の様式により厚生労働省に提出すること。
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資料 令和４年度第１回
医道審議会医師分科会
医師専門研修部会
（令和４年６月22日）
資料1-1（抜粋・一部改変）

本県は、麻酔科、形成外科、リハビリテーション科が対象（次ページ参照）
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国への意見提出について
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国への意見提出について

〇意見（案）
個別のプログラムに関する意見（別紙２）
５、その他の意見

三重大学医学部附属病院麻酔科専門研修プログラムの再開について

三重大学医学部附属病院麻酔科専門研修プログラムについて、令和２年10月16日付けでプロ
グラムが一時停止され、現在もその状態が続いている。

日本専門医機構および日本麻酔科学会から示された改善すべき点については、同病院長から
令和４年５月９日付け文書にて改善報告をし、プログラムの再開に向けた検討をお願いしたとこ
ろであるが、その後、３カ月以上経過した現在においても進展がみられない。

麻酔科医師の不足が顕著な本県にとって、同プログラムの早期再開は、本県の医療提供体制
を確保する上で極めて重要であることから、日本専門医機構および日本麻酔科学会においては、
連携を密にしていただき、同病院麻酔科専門研修プログラムの再開に向けた手続きについて、早
急に対応いただきたい。

医師専門研修部会において、専門研修プログラム等の協議を行った結果、国への意見
について、次のとおり行うことを決定した。
このため、本案を地域医療対策協議会において協議したい。

○ 第１回 医師専門研修部会における協議結果（令和４年８月９日開催）
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( 参考 )　専門研修プログラム別採用数（三重県）

平成30年度開始 令和元年度開始 令和2年度開始 令和3年度開始 令和４年度開始 累計

採用数 採用数 採用数 採用数 採用数 採用数

1-1 内科 三重大学医学部附属病院 35 21 27 23 28

1-2 市立四日市病院 3 1 1 3 0

1-3 伊勢赤十字病院 2 8 3 0 1

1-4 岡波総合病院 0 1 0

2 小児科 三重大学医学部附属病院 5 5 9 5 2 26

3 皮膚科 三重大学医学部附属病院 2 6 1 6 2 17

4-1 精神科 三重大学医学部附属病院 3 4 1 1 1

4-2 こころの医療センター 3 0

5-1 外科 三重大学医学部附属病院 5 10 9 7 9

5-2 市立四日市病院 2 2 4 1 4

5-3 伊勢赤十字病院 2 0 2 0

6-1 整形外科 三重大学医学部附属病院 4 4 7 8 6

6-2 鈴鹿回生病院 0 0 0 3 0

7-1 産婦人科 三重大学医学部附属病院 5 2 11 7 5

7-2 伊勢赤十字病院 0 0 0 0 0

8 眼科 三重大学医学部附属病院 7 6 7 2 4 26

9 耳鼻咽喉科 三重大学医学部附属病院 3 0 2 0 4 9

10 泌尿器科 三重大学医学部附属病院 4 3 6 2 6 21

11 脳神経外科 三重大学医学部附属病院 5 2 1 3 3 14

12 放射線科 三重大学医学部附属病院 6 5 3 2 4 20

13-1 麻酔科 三重大学医学部附属病院 6 4 3 0

13-2 市立四日市病院 0 1 1 3 3

13-3 伊勢赤十字病院 0 2 2

13-4 松阪中央総合病院 0 0

13-5 県立総合医療センター 0

14 病理 三重大学医学部附属病院 1 3 1 2 4 11

15 臨床検査 三重大学医学部附属病院 0 0 2 0 0 2

16 救急科 三重大学医学部附属病院 1 0 1 0 1 3

17 形成外科 - 0

18 リハビリテーション科 藤田医科大学七栗記念病院 0 2 0 2 1

18-2 三重大学医学部附属病院 0 1

19-1 総合診療 三重大学医学部附属病院 3 1 1 3 0

19-2 三重県地域医療研修センター（紀南病院） 1 0 0

計 102 94 102 89 91 478

（再掲）

平成30年度開始 令和元年度開始 令和2年度開始 令和3年度開始 令和４年度開始 累計

採用数 採用数 採用数 採用数 採用数 採用数

三重大学病院 95 76 92 71 80 414

県立総合医療センター 0 0 0 0 0 0

市立四日市病院 5 4 6 7 7 29

伊勢赤十字病院 2 12 3 2 3 22

岡波総合病院 0 0 0 1 0 1

鈴鹿回生病院 0 0 0 3 0 3

藤田医科大学七栗記念病院 0 2 0 2 1 5

三重県地域医療研修センター 0 0 1 0 0 1

こころの医療センター 0 0 0 3 0 3

松阪中央総合病院 0 0 0 0 0 0

計 102 94 102 89 91 478

三重大学病院の専攻医割合 93% 81% 90% 80% 88% 87%

※三重県調べ（令和4年４月現在）
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基幹施設

NO 領域 基幹施設

25

9

6

157

13

57

32

30
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