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 令和４年度 １２月補正（その２）予算の概要 

議会提出予定日：１１月２１日（月） 

１ 補正予算のポイント 

 

○人事委員会勧告に基づく給与改定等に伴い、人件費を増額する。 

 

 

２ 補正予算の規模 

  
 

（単位：千円、％）

補正前 補正後 伸び率

A B B／A

一般会計 847,523,383 1,181,154 848,704,537 100.1%

特別会計 341,779,427 8,231 341,787,658 100.0%

企業会計 61,757,958 25,877 61,783,835 100.0%

合　計 1,251,060,768 1,215,262 1,252,276,030 100.1%

今回補正額

 
 

 

３ 一般会計の主要点 

 

○人事委員会勧告に基づく給与改定等に伴い、人件費を増額する。 

○歳入については、国庫支出金（義務教育費負担金）を増額するほか、財政調整基金繰入金

の増額などにより対応する。 

（単位：千円）

国庫支出金（義務教育費負担金） 142,169 人件費 1,171,566

繰入金（財政調整基金） 1,038,192 他会計繰出金 9,588

その他（分担金・負担金等） 793

合計 1,181,154 合計 1,181,154

歳　入 歳　出

 
 

 

 

 

 

 

 

令和４年１１月１６日 

三重県 総務部 財政課 

連絡先 TEL059-224-2216  

FAX059-224-2125 
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４ 特別会計及び企業会計の主要点 
 

一般会計と同様に人件費を増額する。 

（単位：千円）

(1)特別会計 8,231

子ども心身発達医療センター事業 8,231

(2)企業会計 25,877

病院事業 15,073

水道事業 5,195

工業用水 3,949

電気事業 746

流域下水道 914

合計 34,108

会計 補正額

 
 

 

（参考１）近年の人事委員会勧告に伴う人件費の補正額 

 

（単位：百万円）

H30 R元 R2 R3 R4

一般会計 675 527 ▲ 517 ▲ 1,565 1,172

特別会計 5 4 ▲ 4 ▲ 11 8

企業会計 14 11 ▲ 11 ▲ 35 26

計 674 542 ▲ 532 ▲ 1,611 1,206

期末勤勉 +0.05月 +0.05月 ▲0.05月 ▲0.15月 +0.1月  
 

 

（参考２）財政調整のための基金の残高 

 

（単位：百万円、％）

補正前 増減額 補正後 前年度同期 前年度同期比

31,683 ▲ 1,038 30,645 20,379 150.4%  
※それぞれの金額を四捨五入しているため、各表の合計等が合わない場合があります。 

 

 


