様式１４

改善措置実施結果報告


　　　年　　月　　日付けで認定を受けた「労働環境の改善、募集方法の改善その他の雇用管理の改善及び森林施業の機械化その他の事業の合理化を一体的に図るために必要な措置についての計画」に基づく改善措置の実施結果を報告します。
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　みえ林業総合支援機構会長　様
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（記載要領）
　１　改善計画において実施することとしていた改善措置の項目について具体的に記載すること。
　２　認定計画の実施期間中に取り組んだ全ての改善措置の内容について記載すること。

