
労働組合の有無[事業所数割合]

区分

産業別

規模別・地域別

事業所 % %
回答事業所計 758 22.6 77.4

建 設 業 72 12.5 87.5

製 造 業 151 20.5 79.5

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 22.2 77.8

産
情 報 通 信 業 11 0.0 100.0

運輸業，郵便業 48 27.1 72.9

卸売業，小売業 100 42.0 58.0

金融業，保険業 24 95.8 4.2

業
不動産業，物品賃
貸 業 5 20.0 80.0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 5 60.0 40.0

宿泊業，飲食サー
ビス業 35 22.9 77.1

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 21 14.3 85.7

教育・学習支援業 19 21.1 78.9
別

医 療 ， 福 祉 166 7.2 92.8

複合サービス事業 10 100.0 0.0

サ ー ビ ス 業 82 12.2 87.8

10 ～ 29 人 458 20.3 79.7
規

30 ～ 49 人 149 18.8 81.2
模

50 ～ 99 人 89 22.5 77.5
別

100 ～ 299 人 62 48.4 51.6

北 勢 351 25.9 74.1

地
中 南 勢 212 19.8 80.2

域 伊 勢 志 摩 86 17.4 82.6

伊 賀 82 20.7 79.3
別

東 紀 州 27 22.2 77.8

回　答
事業所数

ある ない



正社員の平均年齢及び平均勤続年数の状況

区分

産業別

規模別・地域別

事業所 歳 事業所 歳 事業所 年 事業所 年

回答事業所計 699 44.1 656 42.0 699 12.5 656 10.4

建 設 業 71 45.7 65 45.5 71 14.5 65 11.7

製 造 業 148 43.0 132 41.0 148 13.2 132 11.0

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 43.4 8 42.5 9 14.0 8 13.8

産
情 報 通 信 業 11 40.5 10 38.4 11 13.7 10 9.9

運輸業，郵便業 47 48.4 40 45.1 47 12.1 40 10.1

卸売業，小売業 86 42.1 74 37.9 86 13.9 74 10.5

金融業，保険業 24 40.8 22 38.7 24 16.3 22 14.0

業
不動産業，物品賃
貸 業 5 38.8 5 34.2 5 12.2 5 8.0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 5 44.6 5 45.4 5 14.8 5 12.0

宿泊業，飲食サー
ビス業 29 42.6 23 36.1 29 10.2 23 7.7

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 19 44.6 17 42.0 19 12.3 17 12.2

教育・学習支援業 16 52.9 19 39.8 16 15.9 19 10.3
別

医 療 ， 福 祉 143 44.3 161 44.3 143 9.7 161 9.2

複合サービス事業 10 41.5 9 36.4 10 19.3 9 15.7

サ ー ビ ス 業 76 45.0 66 43.4 76 10.9 66 9.4

10 ～ 29 人 406 44.7 372 43.3 406 12.6 372 10.9
規

30 ～ 49 人 144 44.0 137 42.0 144 11.9 137 10.1
模

50 ～ 99 人 87 42.7 86 39.6 87 12.2 86 9.5
別

100 ～ 299 人 62 42.2 61 37.9 62 13.5 61 9.8

北 勢 319 43.2 302 41.1 319 12.8 302 10.6

地
中 南 勢 200 44.7 187 42.7 200 12.1 187 10.1

域 伊 勢 志 摩 81 45.9 75 42.9 81 13.5 75 10.3

伊 賀 74 43.1 67 41.0 74 11.8 67 10.5
別

東 紀 州 25 47.4 25 48.1 25 10.8 25 10.8

平均年齢 平均勤続年数

回　答
事業所数

男 女
回　答
事業所数

男 女
回　答
事業所数

回　答
事業所数



有期雇用契約社員（フルタイム労働者）の平均年齢及び平均勤続年数の状況

区分

産業別

規模別・地域別

事業所 歳 事業所 歳 事業所 年 事業所 年

回答事業所計 256 54.2 265 49.9 256 11.9 265 9.1

建 設 業 20 56.6 10 49.1 20 13.8 10 9.4

製 造 業 71 51.5 60 48.9 71 13.0 60 9.5

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 61.2 3 51.7 9 15.6 3 14.7

産
情 報 通 信 業 4 50.5 4 46.3 4 10.5 4 10.8

運輸業，郵便業 15 61.3 9 50.1 15 13.6 9 12.3

卸売業，小売業 28 55.0 22 48.9 28 14.8 22 10.9

金融業，保険業 3 58.3 8 53.3 3 28.0 8 11.8

業
不動産業，物品賃
貸 業 3 64.0 4 42.5 3 11.3 4 9.5

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 4 61.3 3 58.7 4 11.8 3 17.0

宿泊業，飲食サー
ビス業 11 48.6 11 41.9 11 6.5 11 6.5

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 7 47.1 8 51.5 7 11.9 8 9.3

教育・学習支援業 5 57.0 10 38.0 5 9.8 10 2.9
別

医 療 ， 福 祉 35 52.1 72 53.8 35 7.4 72 8.8

複合サービス事業 5 53.6 8 57.6 5 30.8 8 17.8

サ ー ビ ス 業 36 56.4 33 47.9 36 7.8 33 5.2

10 ～ 29 人 109 54.0 120 49.7 109 12.5 120 9.3
規

30 ～ 49 人 54 54.5 60 51.5 54 12.2 60 10.3
模

50 ～ 99 人 47 53.9 40 48.5 47 9.7 40 7.7
別

100 ～ 299 人 46 54.8 45 49.9 46 12.7 45 8.1

北 勢 126 56.0 114 50.1 126 14.2 114 9.6

地
中 南 勢 76 53.0 82 50.1 76 10.4 82 9.1

域 伊 勢 志 摩 20 49.2 24 50.0 20 11.5 24 9.0

伊 賀 27 51.9 35 48.3 27 7.5 35 7.9
別

東 紀 州 7 58.6 10 52.3 7 7.4 10 6.7

平均勤続年数

回　答
事業所数

男 女

平均年齢

回　答
事業所数

男 女
回　答
事業所数

回　答
事業所数



有期雇用契約社員（パートタイム労働者）の平均年齢及び平均勤続年数の状況

区分

産業別

規模別・地域別

事業所 歳 事業所 歳 事業所 年 事業所 年

回答事業所計 377 55.2 546 49.7 377 6.6 546 7.0

建 設 業 12 62.7 27 48.1 12 11.8 27 5.3

製 造 業 59 61.2 95 50.4 59 9.1 95 9.3

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 3 62.7 4 46.3 3 3.0 4 4.5

産
情 報 通 信 業 4 58.0 8 50.8 4 10.8 8 9.4

運輸業，郵便業 26 60.4 18 50.1 26 8.3 18 7.7

卸売業，小売業 68 45.4 72 44.0 68 6.0 72 6.2

金融業，保険業 4 65.3 16 53.4 4 2.3 16 10.5

業
不動産業，物品賃
貸 業 1 65.0 3 46.0 1 4.0 3 6.3

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 3 58.3 4 48.8 3 9.7 4 7.5

宿泊業，飲食サー
ビス業 27 38.5 35 41.3 27 4.3 35 5.6

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 16 54.5 19 48.6 16 7.6 19 6.7

教育・学習支援業 11 54.6 19 47.6 11 3.1 19 5.8
別

医 療 ， 福 祉 94 60.0 162 53.6 94 5.3 162 6.9

複合サービス事業 5 62.8 6 51.3 5 21.0 6 7.2

サ ー ビ ス 業 44 55.0 58 50.4 44 4.9 58 5.5

10 ～ 29 人 185 55.4 307 49.0 185 7.0 307 6.7
規

30 ～ 49 人 93 56.6 117 49.6 93 5.6 117 7.0
模

50 ～ 99 人 52 53.2 69 52.0 52 5.9 69 7.8
別

100 ～ 299 人 47 54.2 53 50.3 47 7.8 53 7.7

北 勢 172 56.5 242 50.2 172 6.8 242 7.3

地
中 南 勢 113 54.8 155 48.4 113 6.8 155 6.8

域 伊 勢 志 摩 47 55.1 70 50.8 47 6.2 70 7.3

伊 賀 34 50.1 58 47.5 34 5.4 58 6.2
別

東 紀 州 11 55.9 21 54.8 11 5.9 21 7.4

平均年齢 平均勤続年数

回　答
事業所数

男
回　答
事業所数

女
回　答
事業所数

男
回　答
事業所数

女



一日の所定労働時間の状況〔事業所数割合〕

区分

産業別

規模別・地域別
事業所 時間 % % % %

回答事業所計 740 7:48 1.4 6.1 28.9 63.6

建 設 業 72 7:40 1.4 13.9 38.9 45.8

製 造 業 149 7:51 0.0 2.0 38.3 59.7

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 7:29 11.1 22.2 55.6 11.1

産
情 報 通 信 業 11 7:40 0.0 18.2 27.3 54.5

運輸業，郵便業 47 7:48 2.1 10.6 12.8 74.5

卸売業，小売業 91 7:49 1.1 5.5 27.5 65.9

金融業，保険業 24 7:11 8.3 8.3 75.0 8.3

業
不動産業，物品賃
貸 業 5 7:50 0.0 0.0 40.0 60.0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 5 7:47 0.0 0.0 60.0 40.0

宿泊業，飲食サー
ビス業 32 7:52 0.0 9.4 9.4 81.3

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 21 7:56 0.0 4.8 23.8 71.4

教育・学習支援業 19 7:52 0.0 5.3 21.1 73.7
別

医 療 ， 福 祉 166 7:54 1.2 2.4 14.5 81.9

複合サービス事業 10 7:30 0.0 0.0 100.0 0.0

サ ー ビ ス 業 79 7:43 2.5 8.9 26.6 62.0

10 ～ 29 人 440 7:47 0.9 7.0 30.9 61.1
規

30 ～ 49 人 149 7:48 2.7 5.4 22.1 69.8
模

50 ～ 99 人 89 7:51 1.1 4.5 24.7 69.7
別

100 ～ 299 人 62 7:49 1.6 3.2 37.1 58.1

北 勢 341 7:48 1.2 5.6 31.1 62.2

地
中 南 勢 207 7:46 2.9 3.9 27.5 65.7

域 伊 勢 志 摩 84 7:48 0.0 13.1 21.4 65.5

伊 賀 81 7:51 0.0 3.7 30.9 65.4
別

東 紀 州 27 7:43 0.0 14.8 29.6 55.6

8時間
一事業所
平均時間

回答
事業所数

7時間未満

7時間
から

7時間30分
未満

7時間30分
から

8時間分
未満



一週の所定労働時間の状況〔事業所数割合〕

区分

産業別

規模別・地域別
事業所 時間 % % %

回答事業所計 740 39:14 5.7 26.9 67.4

建 設 業 72 39:47 4.2 31.9 63.9

製 造 業 149 39:24 3.4 36.2 60.4

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 39:12 0.0 66.7 33.3

産
情 報 通 信 業 11 38:51 9.1 27.3 63.6

運輸業，郵便業 47 39:59 2.1 4.3 93.6

卸売業，小売業 91 38:57 12.1 19.8 68.1

金融業，保険業 24 36:13 12.5 75.0 12.5

業
不動産業，物品賃
貸 業 5 39:07 0.0 40.0 60.0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 5 38:55 0.0 60.0 40.0

宿泊業，飲食サー
ビス業 32 39:50 9.4 12.5 78.1

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 21 40:11 0.0 9.5 90.5

教育・学習支援業 19 38:55 5.3 31.6 63.2
別

医 療 ， 福 祉 166 39:18 4.2 16.9 78.9

複合サービス事業 10 37:30 0.0 100.0 0.0

サ ー ビ ス 業 79 38:59 8.9 25.3 65.8

10 ～ 29 人 440 39:10 7.0 27.3 65.7
規

30 ～ 49 人 149 39:19 5.4 21.5 73.2
模

50 ～ 99 人 89 39:29 1.1 27.0 71.9
別

100 ～ 299 人 62 39:15 3.2 37.1 59.7

北 勢 341 39:17 5.3 27.9 66.9

地
中 南 勢 207 38:56 5.3 26.1 68.6

域 伊 勢 志 摩 84 39:39 6.0 28.6 65.5

伊 賀 81 39:17 7.4 25.9 66.7
別

東 紀 州 27 39:39 7.4 18.5 74.1

回答
事業所数

一事業所
平均時間

37時間30分
未満

37時間30分
から

40時間未満
40時間



月平均所定外労働時間の状況〔事業所数割合〕

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 時間 % % % % % %

回答事業所計 740 12:49 47.4 27.4 15.1 9.1 0.8 0.1

建 設 業 72 13:50 41.7 33.3 15.3 8.3 1.4 0.0

製 造 業 149 13:25 43.6 28.2 18.1 10.1 0.0 0.0

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 7:47 77.8 0.0 22.2 0.0 0.0 0.0

産
情 報 通 信 業 11 14:46 27.3 45.5 18.2 9.1 0.0 0.0

運輸業，郵便業 47 24:19 21.3 21.3 21.3 31.9 2.1 2.1

卸売業，小売業 91 13:17 41.8 30.8 15.4 12.1 0.0 0.0

金融業，保険業 24 11:50 25.0 66.7 8.3 0.0 0.0 0.0

業
不動産業，物品賃
貸 業 5 16:22 40.0 20.0 20.0 20.0 0.0 0.0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 5 15:46 20.0 60.0 20.0 0.0 0.0 0.0

宿泊業，飲食サー
ビス業 32 20:17 18.8 31.3 31.3 12.5 6.3 0.0

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 21 13:54 52.4 9.5 28.6 9.5 0.0 0.0

教育・学習支援業 19 5:29 73.7 21.1 5.3 0.0 0.0 0.0
別

医 療 ， 福 祉 166 7:08 69.3 22.3 6.6 1.8 0.0 0.0

複合サービス事業 10 9:44 60.0 20.0 10.0 10.0 0.0 0.0

サ ー ビ ス 業 79 14:21 46.8 24.1 16.5 10.1 2.5 0.0

10 ～ 29 人 440 12:54 48.4 27.0 13.2 9.8 1.4 0.2
規

30 ～ 49 人 149 11:55 51.0 22.1 20.1 6.7 0.0 0.0
模

50 ～ 99 人 89 13:16 39.3 37.1 15.7 7.9 0.0 0.0
別

100 ～ 299 人 62 13:44 43.5 29.0 16.1 11.3 0.0 0.0

北 勢 341 13:13 47.2 25.8 16.4 9.7 0.6 0.3

地
中 南 勢 207 13:22 45.4 28.5 14.0 11.6 0.5 0.0

域 伊 勢 志 摩 84 10:33 56.0 27.4 11.9 2.4 2.4 0.0

伊 賀 81 12:45 44.4 28.4 17.3 8.6 1.2 0.0
別

東 紀 州 27 10:48 48.1 37.0 11.1 3.7 0.0 0.0

50時間
から

80時間未満
80時間以上

30時間
から

50時間未満

一事業所
平均時間

回答
事業所数

10時間未満
10時間
から

20時間未満

20時間
から

30時間未満



年間の休日日数の状況〔事業所数割合〕

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 日 % % % % % % % %

回答事業所計 740 111.0 2.4 1.1 1.9 3.8 5.0 23.1 25.0 37.7

建 設 業 72 102.5 2.8 2.8 0.0 15.3 15.3 26.4 18.1 19.4

製 造 業 149 114.0 2.7 0.0 0.7 0.0 3.4 18.8 30.2 44.3

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 111.4 0.0 0.0 0.0 0.0 22.2 0.0 55.6 22.2

産
情 報 通 信 業 11 107.1 9.1 0.0 9.1 0.0 0.0 0.0 18.2 63.6

運輸業，郵便業 47 110.0 4.3 2.1 0.0 4.3 12.8 31.9 21.3 23.4

卸売業，小売業 91 107.9 3.3 2.2 0.0 3.3 1.1 26.4 39.6 24.2

金融業，保険業 24 112.3 8.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 91.7

業
不動産業，物品賃
貸 業 5 116.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 40.0 20.0 40.0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 5 120.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 20.0 80.0

宿泊業，飲食サー
ビス業 32 99.1 0.0 3.1 12.5 9.4 6.3 43.8 18.8 6.3

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 21 100.9 4.8 0.0 0.0 14.3 4.8 47.6 14.3 14.3

教育・学習支援業 19 124.4 0.0 0.0 0.0 0.0 5.3 10.5 15.8 68.4
別

医 療 ， 福 祉 166 113.2 1.2 0.0 3.6 2.4 3.6 27.1 26.5 35.5

複合サービス事業 10 120.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

サ ー ビ ス 業 79 114.6 1.3 2.5 2.5 2.5 2.5 15.2 20.3 53.2

10 ～ 29 人 440 109.4 2.7 1.4 2.7 4.3 5.2 21.6 25.5 36.6
規

30 ～ 49 人 149 113.5 1.3 0.7 1.3 3.4 6.7 23.5 29.5 33.6
模

50 ～ 99 人 89 112.4 2.2 1.1 0.0 3.4 3.4 28.1 19.1 42.7
別

100 ～ 299 人 62 114.0 3.2 0.0 0.0 1.6 1.6 25.8 19.4 48.4

北 勢 341 111.6 1.5 1.5 1.5 3.5 4.4 25.5 26.4 35.8

地
中 南 勢 207 111.2 1.9 0.5 0.5 4.3 5.8 23.7 24.6 38.6

域 伊 勢 志 摩 84 105.1 6.0 2.4 6.0 6.0 6.0 22.6 19.0 32.1

伊 賀 81 113.1 4.9 0.0 1.2 0.0 2.5 12.3 34.6 44.4
別

東 紀 州 27 112.9 0.0 0.0 7.4 7.4 11.1 22.2 0.0 51.9

80日
から

90日未満

110日
から

120日未満

回答
事業所数

90日
から

100日未満

100日
から

110日未満

120日
以上

年間平
均休日
日数

年間休日日数別事業所割合

60日
未満

60日
から

70日未満

70日
から

80日未満



正社員の年次有給休暇の取得状況〔事業所数割合〕

区分

産業別

規模別・地域別
事業所 日 % % % % % % %

回答事業所計 740 11.3 2.7 37.2 40.5 11.5 6.8 0.7 0.7

建 設 業 72 11.2 4.2 31.9 41.7 11.1 8.3 2.8 0.0

製 造 業 149 12.0 3.4 25.5 45.6 18.1 6.7 0.0 0.7

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 14.1 0.0 22.2 22.2 44.4 11.1 0.0 0.0

情 報 通 信 業 11 13.2 0.0 27.3 45.5 9.1 9.1 9.1 0.0
産

運輸業，郵便業 47 11.5 0.0 40.4 38.3 10.6 10.6 0.0 0.0

卸売業，小売業 91 9.3 2.2 61.5 27.5 1.1 6.6 0.0 1.1

金融業，保険業 24 14.8 0.0 12.5 62.5 8.3 12.5 0.0 4.2

不動産業，物品賃
貸 業 5 11.7 0.0 40.0 40.0 20.0 0.0 0.0 0.0

業
学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 5 12.6 0.0 0.0 80.0 20.0 0.0 0.0 0.0

宿泊業，飲食サー
ビス業 32 8.2 9.4 59.4 21.9 3.1 3.1 0.0 3.1

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 21 10.7 0.0 52.4 23.8 4.8 19.0 0.0 0.0

教育・学習支援業 19 11.2 0.0 36.8 52.6 5.3 5.3 0.0 0.0

医 療 ， 福 祉 166 11.7 2.4 32.5 44.0 14.5 5.4 1.2 0.0
別

複合サービス事業 10 10.0 0.0 50.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0

サ ー ビ ス 業 79 11.1 3.8 41.8 39.2 10.1 3.8 0.0 1.3

10 ～ 29 人 440 10.9 3.9 40.5 36.4 10.5 7.3 0.9 0.7
規

30 ～ 49 人 149 11.9 0.7 32.9 43.0 16.1 6.7 0.0 0.7
模

50 ～ 99 人 89 11.8 1.1 36.0 44.9 9.0 6.7 1.1 1.1
別

100 ～ 299 人 62 11.6 1.6 25.8 58.1 11.3 3.2 0.0 0.0

北 勢 341 11.6 2.1 34.9 41.6 13.5 6.2 0.9 0.9

地
中 南 勢 207 10.5 2.9 46.4 35.3 9.7 4.8 0.5 0.5

域 伊 勢 志 摩 84 10.7 6.0 33.3 45.2 7.1 8.3 0.0 0.0

伊 賀 81 11.6 1.2 33.3 44.4 11.1 8.6 1.2 0.0
別

東 紀 州 27 13.3 3.7 18.5 40.7 14.8 18.5 0.0 3.7

回答
事業所数

年次有給休暇
の平均取得日
数の平均

年次有給休暇の平均取得日数割合

5日
未満

5日
から

10日未満

10日
から

15日未満

15日
から

20日未満

20日
から

25日未満

25日
から

30日未満

30日
以上



新規学卒者の採用実績[事業所数割合]
（複数回答）

区分

産業別

規模別・地域別 大学等卒 高校卒 中学卒

事業所 % % % %
回答事業所計 758 22.2 17.2 0.4 66.8

建 設 業 72 8.3 15.3 0.0 80.6

製 造 業 151 12.6 29.1 0.0 62.9

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 33.3 0.0 11.1 55.6

産
情 報 通 信 業 11 45.5 9.1 0.0 45.5

運輸業，郵便業 48 6.3 14.6 0.0 83.3

卸売業，小売業 100 23.0 14.0 0.0 69.0

金融業，保険業 24 83.3 54.2 0.0 16.7

業
不動産業，物品賃
貸 業 5 60.0 0.0 0.0 40.0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 5 40.0 40.0 0.0 40.0

宿泊業，飲食サー
ビス業 35 17.1 11.4 2.9 74.3

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 21 23.8 9.5 0.0 71.4

教育・学習支援業 19 47.4 0.0 0.0 52.6
別

医 療 ， 福 祉 166 22.9 13.3 0.6 67.5

複合サービス事業 10 60.0 50.0 0.0 40.0

サ ー ビ ス 業 82 24.4 6.1 0.0 72.0

10 ～ 29 人 458 17.9 9.4 0.2 76.9
規

30 ～ 49 人 149 23.5 21.5 1.3 62.4
模

50 ～ 99 人 89 28.1 29.2 0.0 49.4
別

100 ～ 299 人 62 41.9 46.8 0.0 27.4

北 勢 351 23.4 18.5 0.6 64.7

地
中 南 勢 212 22.2 15.1 0.5 68.4

域 伊 勢 志 摩 86 17.4 12.8 0.0 73.3

伊 賀 82 25.6 20.7 0.0 61.0
別

東 紀 州 27 11.1 18.5 0.0 77.8

回　答
事業所数

採用はな
かった

採用があった



過去３年間のインターンシップ受け入れ生徒数及び当該事業所に就職した人数（高校生）

区分

産業別

規模別・地域別
事業所 人 人 人 人 人 人

回答事業所計 758 148 18 148 21 179 17

建 設 業 72 13 0 13 0 11 0

製 造 業 151 22 4 38 8 44 3

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 0 0 0 0 0 0

産
情 報 通 信 業 11 1 0 0 0 2 0

運輸業，郵便業 48 20 0 20 0 23 0

卸売業，小売業 100 17 4 20 5 28 5

金融業，保険業 24 8 0 0 0 4 0

業
不動産業，物品賃
貸 業 5 0 0 0 0 0 0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 5 1 1 0 0 2 1

宿泊業，飲食サー
ビス業 35 5 0 5 0 5 0

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 21 5 1 4 0 4 1

教育・学習支援業 19 21 0 12 0 14 0
別

医 療 ， 福 祉 166 20 7 24 6 32 5

複合サービス事業 10 5 1 4 2 5 2

サ ー ビ ス 業 82 10 0 8 0 5 0

10 ～ 29 人 458 61 1 56 3 57 0
規

30 ～ 49 人 149 53 7 49 5 63 8
模

50 ～ 99 人 89 26 7 29 7 31 5
別

100 ～ 299 人 62 8 3 14 6 28 4

北 勢 351 102 11 113 15 125 12

地
中 南 勢 212 20 7 16 5 28 5

域 伊 勢 志 摩 86 2 0 4 0 8 0

伊 賀 82 24 0 15 1 18 0
別

東 紀 州 27 0 0 0 0 0 0

令和２年度に
受け入れた

人数

回　答
事業所数

令和３年度に
受け入れた

人数

うち、令和５年
７月31日までに
就職した人数

令和４年度に
受け入れた

人数

うち、令和５年
７月31日までに
就職した人数

うち、令和５年
７月31日までに
就職した人数



過去３年間のインターンシップ受け入れ生徒数及び当該事業所に就職した人数（大学生）

区分

産業別

規模別・地域別
事業所 人 人 人 人 人 人

回答事業所計 758 729 65 999 83 1,130 87

建 設 業 72 25 2 25 2 66 4

製 造 業 151 21 8 28 7 29 6

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 0 0 16 3 24 1

産
情 報 通 信 業 11 160 14 203 14 197 16

運輸業，郵便業 48 24 3 10 0 39 1

卸売業，小売業 100 1 0 0 0 3 1

金融業，保険業 24 391 30 598 46 627 44

業
不動産業，物品賃
貸 業 5 0 0 0 0 0 0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 5 5 0 13 1 12 0

宿泊業，飲食サー
ビス業 35 8 0 6 0 8 0

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 21 6 1 7 2 6 1

教育・学習支援業 19 19 2 19 1 24 2
別

医 療 ， 福 祉 166 31 0 34 5 34 6

複合サービス事業 10 28 3 37 2 51 4

サ ー ビ ス 業 82 10 2 3 0 10 1

10 ～ 29 人 458 589 46 842 65 875 70
規

30 ～ 49 人 149 44 4 39 3 54 5
模

50 ～ 99 人 89 19 6 34 9 26 3
別

100 ～ 299 人 62 77 9 84 6 175 9

北 勢 351 126 16 152 13 238 22

地
中 南 勢 212 19 4 11 4 46 4

域 伊 勢 志 摩 86 31 2 31 2 31 2

伊 賀 82 161 13 206 18 214 19
別

東 紀 州 27 392 30 599 46 601 40

うち、令和５年
７月31日までに
就職した人数

回　答
事業所数

令和２年度に
受け入れた

人数

令和３年度に
受け入れた

人数

令和４年度に
受け入れた

人数

うち、令和５年
７月31日までに
就職した人数

うち、令和５年
７月31日までに
就職した人数



若年雇用推進にあたっての行政による企業への支援[事業所数割合]
（複数回答）

区分

産業別

規模別・地域別

事業所 % % % % % % % % % % % % %
回答事業所計 758 43.4 14.9 33.4 14.5 3.8 11.3 7.1 21.9 6.1 5.7 30.7 1.5 18.3

建 設 業 72 43.1 15.3 23.6 22.2 6.9 13.9 9.7 20.8 8.3 4.2 47.2 2.8 9.7

製 造 業 151 39.1 16.6 31.8 7.9 4.0 10.6 6.0 22.5 2.6 6.6 25.2 0.7 21.9

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 55.6 22.2 44.4 22.2 11.1 0.0 0.0 11.1 0.0 33.3 22.2 11.1 0.0

産
情 報 通 信 業 11 54.5 27.3 36.4 0.0 9.1 9.1 0.0 54.5 9.1 9.1 36.4 9.1 0.0

運輸業，郵便業 48 33.3 4.2 33.3 16.7 8.3 6.3 8.3 14.6 2.1 2.1 41.7 2.1 18.8

卸売業，小売業 100 43.0 16.0 34.0 16.0 2.0 10.0 7.0 12.0 7.0 5.0 18.0 2.0 28.0

金融業，保険業 24 16.7 54.2 66.7 41.7 8.3 4.2 12.5 12.5 4.2 4.2 8.3 0.0 16.7

業
不動産業，物品賃
貸 業 5 40.0 20.0 60.0 20.0 0.0 20.0 0.0 20.0 0.0 20.0 0.0 0.0 20.0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 5 40.0 20.0 60.0 40.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 20.0 0.0

宿泊業，飲食サー
ビス業 35 45.7 11.4 40.0 8.6 0.0 22.9 11.4 22.9 0.0 0.0 25.7 0.0 20.0

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 21 66.7 19.0 47.6 23.8 0.0 4.8 19.0 14.3 14.3 0.0 57.1 0.0 4.8

教育・学習支援業 19 47.4 10.5 42.1 5.3 0.0 10.5 10.5 52.6 15.8 0.0 42.1 0.0 10.5
別

医 療 ， 福 祉 166 47.6 7.8 31.3 15.7 4.2 13.9 5.4 26.5 8.4 6.6 36.7 0.0 15.1

複合サービス事業 10 70.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 60.0 10.0 0.0 10.0 0.0 20.0

サ ー ビ ス 業 82 43.9 19.5 29.3 9.8 1.2 12.2 6.1 19.5 6.1 8.5 29.3 2.4 24.4

10 ～ 29 人 458 40.4 15.7 29.3 15.7 4.1 11.6 6.6 22.7 5.2 6.3 32.3 1.1 20.5
規

30 ～ 49 人 149 49.0 14.1 35.6 12.8 2.7 6.7 8.1 18.8 9.4 5.4 32.2 2.7 14.1
模

50 ～ 99 人 89 48.3 12.4 38.2 14.6 3.4 14.6 9.0 19.1 6.7 2.2 31.5 2.2 13.5
別

100 ～ 299 人 62 45.2 14.5 51.6 9.7 4.8 16.1 6.5 27.4 3.2 6.5 14.5 0.0 19.4

北 勢 351 42.5 14.0 35.6 14.5 4.8 12.8 7.7 22.8 7.1 5.1 30.2 1.1 16.0

地
中 南 勢 212 44.3 17.0 29.7 14.6 3.3 8.0 8.0 19.3 4.2 5.2 29.7 1.9 21.7

域 伊 勢 志 摩 86 47.7 16.3 29.1 12.8 3.5 10.5 1.2 32.6 2.3 5.8 37.2 1.2 17.4

伊 賀 82 42.7 11.0 43.9 15.9 2.4 14.6 7.3 20.7 6.1 8.5 26.8 1.2 20.7
別

東 紀 州 27 37.0 18.5 14.8 14.8 0.0 11.1 11.1 0.0 18.5 7.4 37.0 3.7 18.5

その他 特にない
企業の経営者、
人事担当者と学
生との座談会

企業向けの採用
力強化セミナー

等

学生・大学（県
内、県外）の
ニーズ等の企業
への情報提供

複数の企業が協
力して行う採用
活動・人材育成
の取組への支援

誰もが働きやすい
職場環境づくりに
取り組む企業等へ
の表彰・登録

人材育成にかか
る補助金等の支

援

回　答
事業所数

情報サイトでの
求職者への企業
情報等の発信

首都圏拠点での
Ｕ・Ｉターン就職
セミナー等による
企業情報等の発信

合同企業説明
会・マッチング

交流会

インターンシッ
プ実施企業によ
る学生等への説

明会

企業の経営者、
人事担当者同士

の交流会



正社員の中途採用[事業所数割合]

区分

産業別

規模別・地域別

事業所 % % % %
回答事業所計 758 62.1 17.7 7.3 12.9

建 設 業 72 73.6 8.3 6.9 11.1

製 造 業 151 62.3 23.8 6.0 7.9

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 66.7 11.1 11.1 11.1

産
情 報 通 信 業 11 72.7 27.3 0.0 0.0

運輸業，郵便業 48 75.0 16.7 2.1 6.3

卸売業，小売業 100 39.0 15.0 13.0 33.0

金融業，保険業 24 62.5 12.5 8.3 16.7

業
不動産業，物品賃
貸 業 5 80.0 0.0 20.0 0.0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 5 60.0 0.0 40.0 0.0

宿泊業，飲食サー
ビス業 35 54.3 11.4 11.4 22.9

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 21 66.7 19.0 0.0 14.3

教育・学習支援業 19 57.9 36.8 0.0 5.3
別

医 療 ， 福 祉 166 69.9 18.1 6.0 6.0

複合サービス事業 10 60.0 0.0 0.0 40.0

サ ー ビ ス 業 82 57.3 20.7 8.5 13.4

10 ～ 29 人 458 57.4 20.1 8.5 14.0
規

30 ～ 49 人 149 66.4 18.1 4.0 11.4
模

50 ～ 99 人 89 66.3 13.5 7.9 12.4
別

100 ～ 299 人 62 80.6 4.8 4.8 9.7

北 勢 351 62.1 18.5 7.1 12.3

地
中 南 勢 212 60.4 16.0 7.5 16.0

域 伊 勢 志 摩 86 66.3 14.0 10.5 9.3

伊 賀 82 62.2 23.2 3.7 11.0
別

東 紀 州 27 63.0 14.8 7.4 14.8

回　答
事業所数

募集した

募集しなかった
今後、必要が
あれば募集し

たい

今後も募
集しない

分からな
い



正社員の中途採用を実施する理由[事業所数割合]
（複数回答）

区分

産業別

規模別・地域別

事業所 % % % % % %
回答事業所計 605 50.6 36.5 19.5 49.4 26.4 6.3

建 設 業 59 64.4 30.5 25.4 55.9 16.9 1.7

製 造 業 130 40.8 31.5 18.5 50.0 37.7 4.6

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 7 57.1 42.9 0.0 57.1 28.6 0.0

産
情 報 通 信 業 11 63.6 9.1 18.2 45.5 27.3 0.0

運輸業，郵便業 44 56.8 29.5 20.5 45.5 22.7 6.8

卸売業，小売業 54 33.3 35.2 22.2 42.6 37.0 3.7

金融業，保険業 18 22.2 66.7 55.6 33.3 5.6 55.6

業
不動産業，物品賃
貸 業 4 75.0 50.0 50.0 50.0 0.0 0.0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 3 66.7 33.3 33.3 66.7 33.3 0.0

宿泊業，飲食サー
ビス業 23 39.1 47.8 17.4 34.8 21.7 13.0

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 18 33.3 44.4 11.1 27.8 61.1 5.6

教育・学習支援業 18 61.1 33.3 11.1 72.2 27.8 5.6
別

医 療 ， 福 祉 146 65.8 35.6 14.4 52.1 15.8 6.2

複合サービス事業 6 83.3 83.3 0.0 100.0 0.0 0.0

サ ー ビ ス 業 64 39.1 45.3 21.9 48.4 31.3 3.1

10 ～ 29 人 355 49.6 35.5 20.0 47.0 25.9 5.1
規

30 ～ 49 人 126 50.0 34.1 20.6 40.5 24.6 9.5
模

50 ～ 99 人 71 54.9 45.1 21.1 59.2 25.4 7.0
別

100 ～ 299 人 53 52.8 37.7 11.3 73.6 35.8 5.7

北 勢 283 50.9 36.0 18.4 50.9 24.4 6.0

地
中 南 勢 162 49.4 32.7 17.9 48.8 30.9 6.2

域 伊 勢 志 摩 69 49.3 43.5 26.1 42.0 30.4 7.2

伊 賀 70 54.3 40.0 21.4 52.9 24.3 5.7
別

東 紀 州 21 47.6 38.1 19.0 47.6 14.3 9.5

専門的な知識やス
キルがなくとも、
仕事経験が豊富な
人材が欲しい

年齢など従業員
の人員構成の適
正化を行う必要

がある

その他
人材育成にかか
る時間・コスト
を削減できる

新規学卒者だけ
では人材確保が

できない

回　答
事業所数

専門的な知識や
スキルを持つ人
材が欲しい



高年齢者雇用推進にあたっての行政による企業への支援[事業所数割合]
（複数回答）

区分

産業別

規模別・地域別

事業所 % % % % % %
回答事業所計 758 21.1 31.0 20.6 46.7 1.5 29.8

建 設 業 72 26.4 33.3 11.1 41.7 2.8 30.6

製 造 業 151 17.9 27.8 17.2 46.4 2.0 35.1

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 22.2 44.4 33.3 55.6 0.0 11.1

産
情 報 通 信 業 11 18.2 27.3 9.1 45.5 0.0 18.2

運輸業，郵便業 48 14.6 35.4 18.8 58.3 0.0 22.9

卸売業，小売業 100 20.0 28.0 26.0 40.0 0.0 38.0

金融業，保険業 24 16.7 16.7 20.8 12.5 0.0 62.5

業
不動産業，物品賃
貸 業 5 0.0 0.0 0.0 40.0 0.0 60.0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 5 80.0 20.0 20.0 40.0 0.0 0.0

宿泊業，飲食サー
ビス業 35 28.6 31.4 20.0 31.4 5.7 34.3

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 21 23.8 14.3 28.6 47.6 4.8 19.0

教育・学習支援業 19 15.8 36.8 26.3 73.7 0.0 15.8
別

医 療 ， 福 祉 166 24.1 38.6 23.5 57.2 1.2 19.3

複合サービス事業 10 60.0 10.0 0.0 80.0 0.0 10.0

サ ー ビ ス 業 82 13.4 31.7 24.4 37.8 1.2 35.4

10 ～ 29 人 458 21.0 29.3 17.9 45.4 1.7 31.2
規

30 ～ 49 人 149 22.8 32.9 19.5 47.0 1.3 28.2
模

50 ～ 99 人 89 20.2 33.7 31.5 46.1 1.1 27.0
別

100 ～ 299 人 62 19.4 35.5 27.4 56.5 0.0 27.4

北 勢 351 19.7 29.3 21.9 51.3 1.1 27.4

地
中 南 勢 212 23.6 33.0 17.5 41.5 2.4 30.2

域 伊 勢 志 摩 86 22.1 44.2 20.9 48.8 1.2 25.6

伊 賀 82 20.7 24.4 23.2 36.6 1.2 42.7
別

東 紀 州 27 18.5 14.8 18.5 51.9 0.0 33.3

特にない
回　答
事業所数

高年齢者雇用に
関するセミナー

の実施

高年齢者雇用に
関する相談窓口

の設置

求職者情報の提
供

その他
就職面接会（求
職者との交流イ
ベント）の実施



外国人の雇用状況と今後の雇用の検討状況[事業所数割合]

区分

産業別

規模別・地域別

事業所 % % % % % %
回答事業所計 758 27.4 2.9 6.1 6.9 13.2 43.5

建 設 業 72 22.2 2.8 2.8 0.0 18.1 54.2

製 造 業 151 46.4 7.3 4.6 9.3 4.0 28.5

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 11.1 0.0 0.0 11.1 22.2 55.6

産
情 報 通 信 業 11 27.3 0.0 0.0 0.0 9.1 63.6

運輸業，郵便業 48 10.4 0.0 8.3 14.6 12.5 54.2

卸売業，小売業 100 24.0 2.0 5.0 3.0 16.0 50.0

金融業，保険業 24 0.0 0.0 0.0 41.7 0.0 58.3

業
不動産業，物品賃
貸 業 5 0.0 0.0 20.0 0.0 0.0 80.0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 5 20.0 0.0 0.0 0.0 0.0 80.0

宿泊業，飲食サー
ビス業 35 31.4 0.0 14.3 2.9 17.1 34.3

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 21 19.0 0.0 23.8 0.0 19.0 38.1

教育・学習支援業 19 15.8 5.3 0.0 0.0 21.1 57.9
別

医 療 ， 福 祉 166 26.5 1.8 6.6 3.6 19.9 41.6

複合サービス事業 10 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0

サ ー ビ ス 業 82 25.6 3.7 7.3 12.2 11.0 40.2

10 ～ 29 人 458 24.0 1.7 5.2 6.3 14.4 48.3
規

30 ～ 49 人 149 24.2 5.4 9.4 7.4 10.1 43.6
模

50 ～ 99 人 89 36.0 3.4 7.9 9.0 14.6 29.2
別

100 ～ 299 人 62 48.4 4.8 1.6 6.5 9.7 29.0

北 勢 351 31.6 3.1 6.6 8.3 11.4 39.0

地
中 南 勢 212 25.5 2.8 8.5 3.3 12.7 47.2

域 伊 勢 志 摩 86 15.1 1.2 2.3 4.7 17.4 59.3

伊 賀 82 30.5 4.9 3.7 9.8 9.8 41.5
別

東 紀 州 27 18.5 0.0 0.0 14.8 37.0 29.6

雇用した経験は
なく、今後も雇
用する予定はな

い

回　答
事業所数

現在雇用してお
り、今後も雇用
を検討している

現在雇用してい
るが、今後雇用
する予定はない

過去に雇用して
おり、今後も雇
用を検討してい

る

過去に雇用して
いたが、今後雇
用する予定はな

い

雇用した経験は
ないが、雇用を
検討している



外国人雇用にあたっての課題[事業所数割合]
（複数回答）

区分

産業別

規模別・地域別

事業所 % % % % % % % % % % %
回答事業所計 758 74.7 27.2 23.6 8.2 8.2 8.3 22.7 7.9 28.6 4.7 15.2

建 設 業 72 63.9 22.2 22.2 11.1 12.5 9.7 27.8 11.1 40.3 6.9 16.7

製 造 業 151 81.5 29.1 27.8 13.2 16.6 11.9 28.5 3.3 33.8 4.0 8.6

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 77.8 44.4 44.4 0.0 0.0 11.1 11.1 11.1 22.2 0.0 22.2

産
情 報 通 信 業 11 81.8 63.6 9.1 0.0 0.0 9.1 18.2 9.1 18.2 9.1 9.1

運輸業，郵便業 48 79.2 31.3 25.0 2.1 4.2 10.4 18.8 8.3 20.8 6.3 10.4

卸売業，小売業 100 78.0 31.0 26.0 8.0 7.0 6.0 20.0 6.0 26.0 4.0 15.0

金融業，保険業 24 29.2 12.5 50.0 4.2 0.0 0.0 20.8 12.5 45.8 0.0 29.2

業
不動産業，物品賃
貸 業 5 100.0 20.0 20.0 0.0 0.0 0.0 0.0 20.0 20.0 0.0 0.0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 5 60.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 20.0 20.0 20.0 0.0 40.0

宿泊業，飲食サー
ビス業 35 74.3 28.6 17.1 2.9 0.0 2.9 11.4 0.0 17.1 2.9 20.0

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 21 85.7 23.8 14.3 4.8 14.3 9.5 19.0 9.5 19.0 0.0 9.5

教育・学習支援業 19 52.6 15.8 10.5 0.0 0.0 10.5 15.8 10.5 10.5 0.0 42.1
別

医 療 ， 福 祉 166 78.3 28.9 19.3 10.2 4.8 9.0 24.1 9.0 28.3 7.8 12.7

複合サービス事業 10 60.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 40.0

サ ー ビ ス 業 82 73.2 23.2 20.7 6.1 9.8 6.1 24.4 13.4 30.5 3.7 19.5

10 ～ 29 人 458 71.8 25.1 20.1 9.0 8.7 8.1 21.8 9.0 28.8 4.6 16.4
規

30 ～ 49 人 149 74.5 24.8 26.2 6.7 5.4 8.1 19.5 8.7 24.2 4.7 18.8
模

50 ～ 99 人 89 82.0 38.2 33.7 5.6 9.0 9.0 28.1 4.5 34.8 5.6 6.7
別

100 ～ 299 人 62 85.5 32.3 29.0 9.7 9.7 9.7 29.0 3.2 29.0 4.8 9.7

北 勢 351 76.4 28.2 25.1 6.8 6.6 9.7 21.1 7.1 30.5 6.0 12.8

地
中 南 勢 212 75.9 25.0 18.9 7.5 9.0 5.2 21.2 5.7 24.5 4.7 17.9

域 伊 勢 志 摩 86 75.6 23.3 23.3 11.6 10.5 15.1 27.9 9.3 26.7 2.3 17.4

伊 賀 82 69.5 36.6 26.8 12.2 12.2 4.9 30.5 11.0 32.9 0.0 18.3
別

東 紀 州 27 55.6 14.8 33.3 7.4 3.7 3.7 14.8 22.2 29.6 11.1 7.4

特にない
居住地域の住民

との関係
賃金水準の設定

が難しい

日常生活面の
フォローが難し

い

技能実習制度、特定
技能制度などの外国
人を受け入れるため
の制度が分からない

数年で辞めてし
まわないか心配

がある

回　答
事業所数

言語（コミュニ
ケーション）の

問題

社内の相談・育
成体制

日本人社員との
関係

受入仲介団体と
の関係

その他



外国人雇用推進にあたっての行政による企業への支援[事業所数割合]
（複数回答）

区分

産業別

規模別・地域別

事業所 % % % % % %
回答事業所計 758 24.0 33.2 21.4 31.1 1.8 35.8

建 設 業 72 26.4 29.2 18.1 30.6 2.8 41.7

製 造 業 151 17.9 30.5 19.2 35.1 2.0 35.8

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 44.4 55.6 22.2 22.2 0.0 33.3

産
情 報 通 信 業 11 27.3 27.3 45.5 18.2 0.0 18.2

運輸業，郵便業 48 27.1 37.5 18.8 22.9 2.1 35.4

卸売業，小売業 100 27.0 35.0 14.0 19.0 2.0 47.0

金融業，保険業 24 16.7 25.0 54.2 8.3 0.0 29.2

業
不動産業，物品賃
貸 業 5 20.0 0.0 20.0 20.0 0.0 60.0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 5 60.0 40.0 0.0 20.0 0.0 40.0

宿泊業，飲食サー
ビス業 35 22.9 37.1 17.1 31.4 0.0 37.1

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 21 23.8 38.1 28.6 28.6 0.0 19.0

教育・学習支援業 19 21.1 52.6 15.8 36.8 0.0 21.1
別

医 療 ， 福 祉 166 25.3 31.9 26.5 40.4 2.4 30.1

複合サービス事業 10 60.0 10.0 0.0 80.0 0.0 20.0

サ ー ビ ス 業 82 19.5 37.8 20.7 29.3 2.4 40.2

10 ～ 29 人 458 26.0 33.0 19.2 27.7 2.0 38.0
規

30 ～ 49 人 149 22.1 30.2 22.8 32.9 2.0 34.9
模

50 ～ 99 人 89 19.1 39.3 29.2 39.3 2.2 27.0
別

100 ～ 299 人 62 21.0 33.9 22.6 40.3 0.0 33.9

北 勢 351 24.5 33.6 22.2 32.2 1.1 36.5

地
中 南 勢 212 24.1 33.0 17.0 31.6 2.4 36.3

域 伊 勢 志 摩 86 23.3 34.9 22.1 29.1 4.7 31.4

伊 賀 82 23.2 32.9 25.6 23.2 1.2 39.0
別

東 紀 州 27 22.2 25.9 29.6 44.4 0.0 25.9

特にない
回　答
事業所数

外国人雇用に関
するセミナーの

実施

外国人雇用に関
する相談窓口の

設置

就職面接会（求
職者との交流イ
ベント）の実施

外国人求職者情
報の提供

その他



過去一年の従業員の出産数及び育児休業取得状況

区分

人 人 ％ 人 人 ％ 事業所

回答事業所計 261 254 97.3 303 78 25.7 758 179 152

(23.6) (20.1)

建 設 業 4 4 100.0 27 8 29.6 72 19 4
(26.4) (5.6)

製 造 業 40 40 100.0 88 30 34.1 151 43 25
(28.5) (16.6)

産
電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 1 1 100.0 7 1 14.3 9 3 1

(33.3) (11.1)
情 報 通 信 業 9 9 100.0 14 5 35.7 11 7 2

(63.6) (18.2)
運輸業，郵便業 19 17 89.5 23 3 13.0 48 16 9

(33.3) (18.8)
卸売業，小売業 10 10 100.0 24 1 4.2 100 19 9

(19.0) (9.0)
金融業，保険業 20 20 100.0 14 11 78.6 24 9 9

業 (37.5) (37.5)
不動産業，物品賃
貸 業 3 3 100.0 4 0 0.0 5 3 2

(60.0) (40.0)
学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 2 2 100.0 1 0 0.0 5 1 1

(20.0) (20.0)
宿泊業，飲食サー
ビス業 8 8 100.0 7 0 0.0 35 4 5

(11.4) (14.3)
生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 6 4 66.7 8 1 12.5 21 5 4

(23.8) (19.0)
別 教育・学習支援業 10 10 100.0 8 0 0.0 19 3 7

(15.8) (36.8)
医 療 ， 福 祉 91 89 97.8 35 10 28.6 166 29 58

(17.5) (34.9)
複合サービス事業 19 18 94.7 20 2 10.0 10 1 1

(10.0) (10.0)
サ ー ビ ス 業 19 19 100.0 23 6 26.1 82 17 15

(20.7) (18.3)

10 ～ 29 人 79 78 98.7 79 16 20.3 458 69 59
規 (15.1) (12.9)

30 ～ 49 人 54 52 96.3 49 13 26.5 149 34 36
模 (22.8) (24.2)

50 ～ 99 人 29 29 100.0 54 14 25.9 89 33 23
別 (37.1) (25.8)

100 ～ 299 人 99 95 96.0 121 35 28.9 62 43 34
(69.4) (54.8)

北 勢 120 114 95.0 173 41 23.7 351 98 70
地 (27.9) (19.9)

中 南 勢 79 79 100.0 65 22 33.8 212 40 41
(18.9) (19.3)

域 伊 勢 志 摩 32 31 96.9 22 4 18.2 86 13 19
(15.1) (22.1)

伊 賀 25 25 100.0 39 11 28.2 82 25 19
別 (30.5) (23.2)

東 紀 州 5 5 100.0 4 0 0.0 27 3 3
(11.1) (11.1)

育児休業
取得者数

取得者数
割合 男性 女性

うち出産のあった
事業所数

男性

配偶者に
出産の
あった
従業員数

育児休業
取得者数

産業別

事業所

取得者数
割合

女性

出産の
あった
従業員数



過去一年に育児休暇を取得した従業員数

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 人 人 人

回答事業所計 758 356 108 248

建 設 業 72 10 7 3

製 造 業 151 94 51 43

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 1 0 1

産
情 報 通 信 業 11 13 3 10

運輸業，郵便業 48 15 5 10

卸売業，小売業 100 20 4 16

金融業，保険業 24 20 9 11

業
不動産業，物品賃
貸 業 5 5 2 3

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 5 7 4 3

宿泊業，飲食サー
ビス業 35 5 0 5

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 21 4 1 3

教育・学習支援業 19 17 0 17
別

医 療 ， 福 祉 166 98 13 85

複合サービス事業 10 24 1 23

サ ー ビ ス 業 82 23 8 15

10 ～ 29 人 458 91 19 72
規

30 ～ 49 人 149 54 16 38
模

50 ～ 99 人 89 39 11 28
別

100 ～ 299 人 62 172 62 110

北 勢 351 169 65 104

地
中 南 勢 212 109 26 83

域 伊 勢 志 摩 86 35 6 29

伊 賀 82 37 9 28
別

東 紀 州 27 6 2 4

回答
事業所数

計 男性 女性



仕事と子育ての両立支援のための制度〔事業所数割合〕
（複数回答）

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 % % % % % % % %

回答事業所計 758 42.5 66.8 62.4 12.0 5.5 3.6 2.1 16.9

建 設 業 72 30.6 43.1 65.3 12.5 5.6 0.0 0.0 20.8

製 造 業 151 36.4 55.0 60.3 11.9 5.3 0.7 1.3 23.2

電 気 ･ ガ ス ･
熱供給・水道業 9 88.9 77.8 77.8 33.3 11.1 0.0 0.0 0.0

産
情 報 通 信 業 11 27.3 90.9 45.5 36.4 27.3 0.0 0.0 9.1

運輸業，郵便業 48 31.3 62.5 54.2 8.3 4.2 0.0 0.0 25.0

卸売業，小売業 100 36.0 68.0 50.0 11.0 8.0 1.0 1.0 21.0

金融業，保険業 24 70.8 100.0 95.8 45.8 8.3 4.2 41.7 0.0

業
不 動 産 業 ，
物 品 賃 貸 業 5 60.0 80.0 60.0 20.0 20.0 0.0 0.0 20.0

学術研究,専門･
技術サービス業 5 60.0 80.0 100.0 40.0 0.0 0.0 0.0 0.0

宿 泊 業 ，
飲食サービス業 35 22.9 57.1 45.7 5.7 0.0 2.9 2.9 25.7

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 21 19.0 57.1 33.3 9.5 4.8 0.0 0.0 23.8

教育・学習支援業 19 36.8 84.2 63.2 5.3 15.8 0.0 0.0 5.3
別

医 療 ， 福 祉 166 57.8 78.3 74.1 7.8 3.6 12.7 1.2 6.6

複合サービス事業 10 90.0 100.0 60.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

サ ー ビ ス 業 82 43.9 69.5 63.4 12.2 3.7 2.4 0.0 20.7

10 ～ 29 人 458 39.3 61.6 57.9 9.8 3.9 2.8 2.4 20.7
規

30 ～ 49 人 149 41.6 67.1 65.8 12.1 6.0 4.7 2.7 14.8
模

50 ～ 99 人 89 50.6 77.5 66.3 16.9 10.1 3.4 1.1 9.0
別

100 ～ 299 人 62 56.5 88.7 82.3 21.0 9.7 6.5 0.0 4.8

北 勢 351 41.9 63.2 60.7 13.7 5.7 4.3 2.3 18.5

地
中 南 勢 212 41.0 67.0 63.7 9.4 5.2 3.8 1.9 17.5

域 伊 勢 志 摩 86 37.2 73.3 64.0 11.6 7.0 1.2 1.2 14.0

伊 賀 82 52.4 78.0 68.3 11.0 4.9 3.7 1.2 8.5
別

東 紀 州 27 48.1 55.6 51.9 14.8 3.7 0.0 7.4 25.9

回答
事業所
数

所定外労
働をさせ
ない制度

短時間勤
務制度

制度あり
制度は
ない

事業所内
託児施設
の設置・
運営

その他
育児に関
する経費
の援助

育児看護
休暇等の
制度

在宅勤務
制度



過去一年の介護休業の開始従業員数

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 人 人 人

回答事業所計 758 35 8 27

建 設 業 72 0 0 0

製 造 業 151 6 1 5

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 0 0 0

産
情 報 通 信 業 11 0 0 0

運輸業，郵便業 48 4 4 0

卸売業，小売業 100 3 0 3

金融業，保険業 24 2 1 1

業
不動産業，物品賃
貸 業 5 0 0 0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 5 0 0 0

宿泊業，飲食サー
ビス業 35 1 0 1

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 21 0 0 0

教育・学習支援業 19 1 0 1
別

医 療 ， 福 祉 166 15 0 15

複合サービス事業 10 0 0 0

サ ー ビ ス 業 82 3 2 1

10 ～ 29 人 458 12 1 11
規

30 ～ 49 人 149 9 5 4
模

50 ～ 99 人 89 5 0 5
別

100 ～ 299 人 62 9 2 7

北 勢 351 22 7 15

地
中 南 勢 212 4 1 3

域 伊 勢 志 摩 86 5 0 5

伊 賀 82 3 0 3
別

東 紀 州 27 1 0 1

回答
事業所数

計 男性 女性



過去一年に介護休暇を開始した従業員数

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 人 人 人

回答事業所計 758 96 42 54

建 設 業 72 5 3 2

製 造 業 151 22 9 13

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 0 0 0

産
情 報 通 信 業 11 3 1 2

運輸業，郵便業 48 8 7 1

卸売業，小売業 100 1 0 1

金融業，保険業 24 12 9 3

業
不動産業，物品賃
貸 業 5 0 0 0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 5 7 5 2

宿泊業，飲食サー
ビス業 35 1 0 1

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 21 0 0 0

教育・学習支援業 19 2 1 1
別

医 療 ， 福 祉 166 22 2 20

複合サービス事業 10 2 2 0

サ ー ビ ス 業 82 11 3 8

10 ～ 29 人 458 25 7 18
規

30 ～ 49 人 149 14 7 7
模

50 ～ 99 人 89 11 3 8
別

100 ～ 299 人 62 46 25 21

北 勢 351 38 16 22

地
中 南 勢 212 46 23 23

域 伊 勢 志 摩 86 7 2 5

伊 賀 82 4 0 4
別

東 紀 州 27 1 1 0

回答
事業所数

計 男性 女性



ポジティブアクションへの取組状況〔事業所数割合〕

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 % % % %

回答事業所計 758 51.8 0.9 20.7 26.5

建 設 業 72 48.6 0.0 30.6 20.8

製 造 業 151 46.4 2.0 27.2 24.5

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 77.8 0.0 11.1 11.1

産
情 報 通 信 業 11 45.5 0.0 27.3 27.3

運輸業，郵便業 48 43.8 0.0 22.9 33.3

卸売業，小売業 100 53.0 2.0 17.0 28.0

金融業，保険業 24 95.8 0.0 0.0 4.2

業
不動産業，物品賃
貸 業 5 60.0 0.0 0.0 40.0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 5 80.0 20.0 0.0 0.0

宿泊業，飲食サー
ビス業 35 42.9 0.0 22.9 34.3

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 21 57.1 0.0 28.6 14.3

教育・学習支援業 19 52.6 0.0 10.5 36.8
別

医 療 ， 福 祉 166 55.4 0.0 16.9 27.7

複合サービス事業 10 100.0 0.0 0.0 0.0

サ ー ビ ス 業 82 40.2 1.2 22.0 36.6

10 ～ 29 人 458 49.1 0.9 20.1 29.9
規

30 ～ 49 人 149 49.7 2.0 23.5 24.8
模

50 ～ 99 人 89 57.3 0.0 22.5 20.2
別

100 ～ 299 人 62 69.4 0.0 16.1 14.5

北 勢 351 53.3 1.1 19.9 25.6

地
中 南 勢 212 50.9 0.5 20.3 28.3

域 伊 勢 志 摩 86 44.2 1.2 23.3 31.4

伊 賀 82 53.7 1.2 25.6 19.5
別

東 紀 州 27 59.3 0.0 11.1 29.6

回答
事業所数

取り組ん
でいる

取り組んでいない

予定あり 検討中 予定なし



女性が長く働ける環境づくりへの取組状況〔事業所数割合〕

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 % % % %

回答事業所計 756 36.0 52.0 5.7 6.3

建 設 業 72 29.2 52.8 12.5 5.6

製 造 業 150 22.7 61.3 6.7 9.3

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 44.4 55.6 0.0 0.0

産
情 報 通 信 業 11 36.4 63.6 0.0 0.0

運輸業，郵便業 48 31.3 50.0 6.3 12.5

卸売業，小売業 100 35.0 56.0 3.0 6.0

金融業，保険業 24 66.7 33.3 0.0 0.0

業
不動産業，物品賃
貸 業 5 40.0 60.0 0.0 0.0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 5 80.0 20.0 0.0 0.0

宿泊業，飲食サー
ビス業 35 31.4 54.3 8.6 5.7

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 21 19.0 71.4 4.8 4.8

教育・学習支援業 19 52.6 42.1 0.0 5.3
別

医 療 ， 福 祉 165 51.5 42.4 1.8 4.2

複合サービス事業 10 100.0 0.0 0.0 0.0

サ ー ビ ス 業 82 20.7 57.3 13.4 8.5

10 ～ 29 人 457 34.8 49.7 7.0 8.5
規

30 ～ 49 人 149 37.6 54.4 4.7 3.4
模

50 ～ 99 人 89 36.0 59.6 2.2 2.2
別

100 ～ 299 人 61 41.0 52.5 3.3 3.3

北 勢 351 33.9 52.4 6.0 7.7

地
中 南 勢 211 35.5 52.1 4.7 7.6

域 伊 勢 志 摩 86 36.0 54.7 7.0 2.3

伊 賀 81 38.3 55.6 3.7 2.5
別

東 紀 州 27 59.3 25.9 11.1 3.7

取り組みを
考えていな

い

回答
事業所数

積極的に取
り組みたい

無理のない
範囲で取り
組みたい

取り組みた
いが、実際
は難しい



管理職等に占める女性の割合

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 % % % % %

回答事業所計 758 23.0 25.7 15.9 15.9 28.0
(1333/5786) (282/1099) (136/857) (208/1308) (707/2522)

建 設 業 72 12.0 21.6 7.1 4.9 11.7
(74/618) (36/167) (8/113) (7/142) (23/196)

製 造 業 151 13.1 25.5 8.4 4.6 14.7
(198/1517) (59/231) (17/202) (17/372) (105/712)

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 7.0 11.1 0.0 5.0 8.1

産 (14/200) (1/9) (0/15) (2/40) (11/136)
情 報 通 信 業 11 20.7 4.2 6.7 14.9 36.8

(35/169) (1/24) (2/30) (7/47) (25/68)
運輸業，郵便業 48 15.3 19.5 11.5 10.9 16.7

(46/300) (16/82) (6/52) (7/64) (17/102)
卸売業，小売業 100 17.5 20.6 6.8 7.2 24.0

(99/565) (20/97) (4/59) (10/138) (65/271)
金融業，保険業 24 29.4 50.0 7.7 15.2 35.5

(50/170) (9/18) (1/13) (7/46) (33/93)

業
不動産業，物品賃
貸 業 5 21.2 0.0 0.0 0.0 33.3

(11/52) (0/1) (0/6) (0/12) (11/33)
学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 5 15.2 15.8 0.0 11.8 21.2

(12/79) (3/19) (0/10) (2/17) (7/33)
宿泊業，飲食サー
ビス業 35 34.8 38.2 11.5 25.8 41.4

(72/207) (13/34) (3/26) (8/31) (48/116)
生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 21 24.8 30.0 16.0 17.2 28.6

(39/157) (12/40) (4/25) (5/29) (18/63)
教育・学習支援業 19 50.0 33.3 44.4 52.2 56.4

別 (60/120) (5/15) (12/27) (12/23) (31/55)
医 療 ， 福 祉 166 53.2 40.1 45.2 56.6 62.3

(486/913) (83/207) (70/155) (103/182) (230/369)
複合サービス事業 10 14.3 13.2 0.0 9.6 25.0

(30/210) (9/68) (0/26) (5/52) (16/64)
サ ー ビ ス 業 82 21.0 17.2 9.2 14.2 31.8

(107/509) (15/87) (9/98) (16/113) (67/211)

10 ～ 29 人 458 26.8 30.8 23.0 17.7 30.5
規 (495/1846) (151/490) (68/296) (65/368) (211/692)

30 ～ 49 人 149 24.1 24.2 14.3 17.3 32.6
模 (264/1094) (53/219) (28/196) (43/249) (140/430)

50 ～ 99 人 89 22.9 25.3 12.0 17.1 28.6
別 (245/1068) (41/162) (19/158) (43/251) (142/497)

100 ～ 299 人 62 18.5 16.2 10.1 13.0 23.7
(329/1778) (37/228) (21/207) (57/440) (214/903)

北 勢 351 19.8 23.4 17.4 12.5 22.6
(512/2591) (109/465) (66/380) (71/570) (266/1176)

地
中 南 勢 212 24.1 24.9 10.9 17.5 33.1

(438/1814) (94/377) (29/266) (81/464) (234/707)

域 伊 勢 志 摩 86 33.5 34.8 22.9 24.1 40.4
(220/657) (47/135) (25/109) (28/116) (120/297)

伊 賀 82 19.4 25.6 15.0 15.3 20.7
別 (116/597) (22/86) (12/80) (21/137) (61/294)

東 紀 州 27 37.0 27.8 18.2 33.3 54.2
(47/127) (10/36) (4/22) (7/21) (26/48)

課長相当職

管理職等に占める女性の割合

係長・主任

回答
事業所数

全体 役員 部長相当職



職場のメンタルヘルス対策への取組状況〔事業所数割合〕

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 % %

回答事業所計 758 60.7 39.3

建 設 業 72 50.0 50.0

製 造 業 151 55.6 44.4

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 77.8 22.2

産
情 報 通 信 業 11 63.6 36.4

運輸業，郵便業 48 62.5 37.5

卸売業，小売業 100 57.0 43.0

金融業，保険業 24 91.7 8.3

業
不動産業，物品賃
貸 業 5 80.0 20.0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 5 80.0 20.0

宿泊業，飲食サー
ビス業 35 60.0 40.0

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 21 42.9 57.1

教育・学習支援業 19 52.6 47.4
別

医 療 ， 福 祉 166 69.3 30.7

複合サービス事業 10 100.0 0.0

サ ー ビ ス 業 82 53.7 46.3

10 ～ 29 人 458 53.5 46.5
規

30 ～ 49 人 149 63.1 36.9
模

50 ～ 99 人 89 75.3 24.7
別

100 ～ 299 人 62 87.1 12.9

北 勢 351 61.8 38.2

地
中 南 勢 212 60.8 39.2

域 伊 勢 志 摩 86 57.0 43.0

伊 賀 82 62.2 37.8
別

東 紀 州 27 51.9 48.1

回答
事業所数

取り組ん
でいる

取り組ん
でいない



職場のメンタルヘルス対策の取組内容〔事業所数割合〕
（複数回答）

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 % % % % % % % % %

回答事業所計 460 30.2 35.4 41.3 25.0 28.5 52.8 24.6 24.6 5.2

建 設 業 36 22.2 22.2 41.7 25.0 30.6 38.9 25.0 19.4 0.0

製 造 業 84 21.4 35.7 29.8 21.4 21.4 52.4 32.1 27.4 6.0

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 7 57.1 42.9 42.9 28.6 57.1 57.1 42.9 14.3 0.0

産
情 報 通 信 業 7 28.6 42.9 28.6 14.3 14.3 85.7 14.3 14.3 0.0

運輸業，郵便業 30 33.3 26.7 40.0 23.3 30.0 70.0 20.0 43.3 0.0

卸売業，小売業 57 26.3 31.6 36.8 31.6 26.3 63.2 19.3 28.1 7.0

金融業，保険業 22 72.7 72.7 81.8 77.3 59.1 77.3 68.2 45.5 0.0

業
不動産業，物品賃
貸 業 4 50.0 50.0 50.0 50.0 25.0 100.0 25.0 0.0 25.0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 4 50.0 75.0 50.0 50.0 50.0 50.0 25.0 50.0 25.0

宿泊業，飲食サー
ビス業 21 23.8 28.6 23.8 23.8 23.8 61.9 14.3 23.8 0.0

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 9 11.1 33.3 44.4 22.2 66.7 33.3 11.1 11.1 0.0

教育・学習支援業 10 10.0 50.0 70.0 20.0 0.0 30.0 0.0 10.0 0.0
別

医 療 ， 福 祉 115 33.0 40.0 46.1 18.3 29.6 45.2 20.0 16.5 7.0

複合サービス事業 10 90.0 50.0 0.0 0.0 50.0 0.0 50.0 60.0 0.0

サ ー ビ ス 業 44 18.2 15.9 47.7 20.5 15.9 54.5 15.9 18.2 11.4

10 ～ 29 人 245 29.8 32.2 40.4 20.0 29.4 48.6 22.9 20.8 6.1
規

30 ～ 49 人 94 24.5 30.9 39.4 25.5 26.6 50.0 18.1 28.7 5.3
模

50 ～ 99 人 67 32.8 37.3 41.8 26.9 31.3 56.7 28.4 31.3 3.0
別

100 ～ 299 人 54 38.9 55.6 48.1 44.4 24.1 72.2 38.9 25.9 3.7

北 勢 217 33.6 41.9 43.8 25.8 32.3 55.3 29.0 25.3 5.1

地
中 南 勢 129 27.1 27.1 36.4 25.6 27.1 48.8 17.8 24.0 5.4

域 伊 勢 志 摩 49 22.4 18.4 38.8 24.5 18.4 53.1 16.3 18.4 4.1

伊 賀 51 25.5 41.2 41.2 21.6 21.6 56.9 23.5 29.4 7.8
別

東 紀 州 14 50.0 50.0 57.1 21.4 42.9 35.7 50.0 21.4 0.0

回答
事業所数

実務担当者
を選任して
いる

従業員への
教育研修等
を実施して
いる

管理監督者
への教育研
修等を実施
している

その他
計画を策
定、実施し
ている

職場環境等
の評価及び
改善

相談窓口の
設置

医療機関を
活用した対
策

他の外部機
関を活用し
た対策



兼業・副業について〔事業所数割合〕

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 % % % %

回答事業所計 758 48.0 6.6 22.8 22.6

建 設 業 72 40.3 12.5 23.6 23.6

製 造 業 151 43.0 6.6 19.9 30.5

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 11.1 33.3 22.2 33.3

産
情 報 通 信 業 11 27.3 18.2 36.4 18.2

運輸業，郵便業 48 41.7 6.3 18.8 33.3

卸売業，小売業 100 50.0 3.0 23.0 24.0

金融業，保険業 24 58.3 0.0 33.3 8.3

業
不動産業，物品賃
貸 業 5 20.0 0.0 80.0 0.0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 5 60.0 0.0 40.0 0.0

宿泊業，飲食サー
ビス業 35 51.4 11.4 17.1 20.0

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 21 52.4 9.5 9.5 28.6

教育・学習支援業 19 52.6 5.3 21.1 21.1
別

医 療 ， 福 祉 166 62.7 4.2 16.9 16.3

複合サービス事業 10 0.0 0.0 60.0 40.0

サ ー ビ ス 業 82 42.7 7.3 34.1 15.9

10 ～ 29 人 458 47.6 6.1 24.5 21.8
規

30 ～ 49 人 149 53.7 6.7 18.8 20.8
模

50 ～ 99 人 89 47.2 9.0 21.3 22.5
別

100 ～ 299 人 62 38.7 6.5 22.6 32.3

北 勢 351 46.4 5.4 23.9 24.2

地
中 南 勢 212 45.8 8.0 21.7 24.5

域 伊 勢 志 摩 86 62.8 5.8 22.1 9.3

伊 賀 82 39.0 8.5 24.4 28.0
別

東 紀 州 27 66.7 7.4 14.8 11.1

回答
事業所数

認めてい
る

認めていない
今後認める
予定または
認めること
を検討

予定なし
わからな

い



多様な就労形態の導入状況〔事業所数割合〕

区分

産業別

規模別・地域別 全社的 一部分 全社的 一部分 全社的 一部分 全社的 一部分 全社的 一部分 全体的 一部分 全社的 一部分 全社的 一部分 全社的 一部分

事業所 % % % % % % % % % % % % % % % % % % % % % % % % % % % % %

調査事業所計 758 88.7 11.3 37.1 18.1 44.9 6.9 16.0 77.2 1.6 8.8 89.6 9.1 10.9 79.9 8.4 18.5 73.1 29.0 25.7 45.3 17.7 26.3 56.1 12.3 10.9 76.8 0.1 0.4 99.5

建 設 業 72 76.4 23.6 29.2 13.9 56.9 5.6 15.3 79.2 1.4 6.9 91.7 11.1 11.1 77.8 11.1 16.7 72.2 15.3 20.8 63.9 19.4 18.1 62.5 8.3 11.1 80.6 0.0 0.0 100.0

製 造 業 151 82.8 17.2 39.1 17.9 43.0 5.3 19.2 75.5 1.3 6.0 92.7 8.6 9.3 82.1 7.3 19.9 72.8 26.5 23.8 49.7 12.6 20.5 66.9 8.6 4.6 86.8 0.0 0.7 99.3

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 88.9 11.1 22.2 22.2 55.6 22.2 0.0 77.8 11.1 0.0 88.9 22.2 0.0 77.8 33.3 0.0 66.7 55.6 11.1 33.3 11.1 22.2 66.7 33.3 22.2 44.4 0.0 0.0 100.0

産
情 報 通 信 業 11 100.0 0.0 9.1 36.4 54.5 18.2 27.3 54.5 0.0 9.1 90.9 0.0 36.4 63.6 27.3 63.6 9.1 63.6 18.2 18.2 27.3 18.2 54.5 9.1 0.0 90.9 0.0 0.0 100.0

運輸業，郵便業 48 91.7 8.3 37.5 31.3 31.3 8.3 29.2 62.5 0.0 16.7 83.3 6.3 16.7 77.1 10.4 20.8 68.8 22.9 39.6 37.5 18.8 33.3 47.9 8.3 16.7 75.0 0.0 0.0 100.0

卸売業，小売業 100 94.0 6.0 46.0 14.0 40.0 8.0 17.0 75.0 5.0 14.0 81.0 17.0 15.0 68.0 7.0 20.0 73.0 29.0 28.0 43.0 16.0 27.0 57.0 20.0 16.0 64.0 1.0 0.0 99.0

金融業，保険業 24 95.8 4.2 12.5 4.2 83.3 16.7 12.5 70.8 0.0 0.0 100.0 4.2 0.0 95.8 45.8 12.5 41.7 62.5 12.5 25.0 58.3 12.5 29.2 58.3 12.5 29.2 0.0 0.0 100.0

業
不動産業，物品賃
貸 業 5 100.0 0.0 60.0 40.0 0.0 20.0 0.0 80.0 0.0 0.0 100.0 0.0 20.0 80.0 0.0 60.0 40.0 0.0 40.0 60.0 20.0 0.0 80.0 20.0 20.0 60.0 0.0 0.0 100.0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 5 80.0 20.0 20.0 0.0 80.0 20.0 0.0 80.0 20.0 0.0 80.0 20.0 0.0 80.0 40.0 40.0 20.0 20.0 40.0 40.0 20.0 40.0 40.0 0.0 20.0 80.0 0.0 0.0 100.0

宿泊業，飲食サー
ビス業 35 77.1 22.9 40.0 8.6 51.4 2.9 8.6 88.6 0.0 5.7 94.3 5.7 8.6 85.7 0.0 17.1 82.9 25.7 22.9 51.4 17.1 22.9 60.0 17.1 25.7 57.1 0.0 0.0 100.0

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 21 100.0 0.0 47.6 38.1 14.3 0.0 38.1 61.9 0.0 14.3 85.7 4.8 33.3 61.9 0.0 14.3 85.7 19.0 38.1 42.9 14.3 42.9 42.9 19.0 14.3 66.7 0.0 0.0 100.0

教育・学習支援業 19 89.5 10.5 42.1 26.3 31.6 0.0 10.5 89.5 0.0 10.5 89.5 5.3 10.5 84.2 5.3 10.5 84.2 42.1 26.3 31.6 10.5 36.8 52.6 5.3 5.3 89.5 0.0 0.0 100.0
別

医 療 ， 福 祉 166 94.0 6.0 39.8 14.5 45.8 3.6 10.8 85.5 0.6 10.2 89.2 6.0 7.2 86.7 4.2 15.1 80.7 34.3 22.9 42.8 18.7 30.1 51.2 6.6 10.2 83.1 0.0 0.0 100.0

複合サービス事業 10 100.0 0.0 40.0 50.0 10.0 0.0 50.0 50.0 0.0 10.0 90.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 50.0 50.0 0.0 60.0 40.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0

サ ー ビ ス 業 82 87.8 12.2 30.5 20.7 48.8 13.4 9.8 76.8 1.2 6.1 92.7 12.2 11.0 76.8 7.3 20.7 72.0 28.0 28.0 43.9 17.1 28.0 54.9 11.0 8.5 80.5 0.0 2.4 97.6

10 ～ 29 人 458 88.2 11.8 34.9 16.4 48.7 5.7 15.7 78.6 0.9 9.2 90.0 8.3 11.4 80.3 5.9 16.6 77.5 25.1 26.9 48.0 19.0 25.1 55.9 10.5 11.8 77.7 0.2 0.4 99.3
規

30 ～ 49 人 149 87.9 12.1 34.2 20.1 45.6 6.0 16.8 77.2 2.0 11.4 86.6 9.4 12.1 78.5 9.4 22.1 68.5 30.2 25.5 44.3 15.4 32.9 51.7 11.4 10.1 78.5 0.0 0.7 99.3
模

50 ～ 99 人 89 87.6 12.4 40.4 19.1 40.4 11.2 14.6 74.2 2.2 4.5 93.3 12.4 10.1 77.5 11.2 18.0 70.8 32.6 21.3 46.1 13.5 23.6 62.9 15.7 9.0 75.3 0.0 0.0 100.0
別

100 ～ 299 人 62 95.2 4.8 54.8 24.2 21.0 11.3 17.7 71.0 4.8 6.5 88.7 9.7 6.5 83.9 21.0 24.2 54.8 50.0 24.2 25.8 19.4 22.6 58.1 22.6 9.7 67.7 0.0 0.0 100.0

北 勢 351 86.3 13.7 33.0 20.2 46.7 7.7 17.9 74.4 2.0 8.8 89.2 11.1 10.5 78.3 9.4 19.4 71.2 28.5 23.4 48.1 17.4 26.5 56.1 13.4 10.5 76.1 0.3 0.0 99.7

地
中 南 勢 212 89.2 10.8 38.7 17.9 43.4 7.1 13.7 79.2 0.5 8.0 91.5 8.0 11.3 80.7 7.5 17.9 74.5 27.4 25.9 46.7 16.0 26.9 57.1 12.7 10.8 76.4 0.0 0.5 99.5

域 伊 勢 志 摩 86 90.7 9.3 41.9 12.8 45.3 5.8 12.8 81.4 3.5 9.3 87.2 9.3 10.5 80.2 4.7 17.4 77.9 24.4 33.7 41.9 14.0 24.4 61.6 7.0 15.1 77.9 0.0 0.0 100.0

伊 賀 82 92.7 7.3 48.8 14.6 36.6 3.7 15.9 80.5 1.2 11.0 87.8 3.7 13.4 82.9 9.8 18.3 72.0 35.4 26.8 37.8 23.2 26.8 50.0 9.8 8.5 81.7 0.0 1.2 98.8
別

東 紀 州 27 96.3 3.7 25.9 18.5 55.6 7.4 18.5 74.1 0.0 7.4 92.6 7.4 7.4 85.2 11.1 14.8 74.1 44.4 25.9 29.6 29.6 22.2 48.1 18.5 11.1 70.4 0.0 3.7 96.3

1年・１カ月・１週間単位

導入していない

全体
限定社員制度

（勤務地限定、職務限定）

導入している

いずれかの
制度を導入
している

どの制度も
導入してい

ない

短時間勤務制度テレワーク 始業・終業時刻の繰上・繰下

導入している

裁量労働時間制 その他

導入している
導入していない導入していない導入していない

導入している

事業場外みなし労働時間制

導入している
導入していない導入していない

回答
事業所
数

導入している

フレックスタイム制度

導入している

変形労働時間制（交代制勤務含む）

導入していない導入していない
導入している導入している

導入していない



テレワークの導入形態〔事業所数割合〕
（複数回答）

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 % % %

回答事業所計 204 95.1 13.7 26.0

建 設 業 20 90.0 25.0 40.0

製 造 業 41 97.6 9.8 19.5

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 3 100.0 66.7 66.7

産
情 報 通 信 業 10 90.0 10.0 40.0

運輸業，郵便業 15 100.0 0.0 0.0

卸売業，小売業 27 96.3 3.7 14.8

金融業，保険業 14 92.9 78.6 78.6

業
不動産業，物品賃
貸 業 3 100.0 0.0 66.7

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 4 100.0 0.0 25.0

宿泊業，飲食サー
ビス業 6 100.0 16.7 0.0

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 3 100.0 0.0 0.0

教育・学習支援業 3 100.0 0.0 0.0
別

医 療 ， 福 祉 32 90.6 3.1 34.4

複合サービス事業 0 - - -

サ ー ビ ス 業 23 95.7 8.7 8.7

10 ～ 29 人 103 94.2 11.7 32.0
規

30 ～ 49 人 47 95.7 14.9 19.1
模

50 ～ 99 人 26 92.3 15.4 23.1
別

100 ～ 299 人 28 100.0 17.9 17.9

北 勢 101 92.1 16.8 34.7

地
中 南 勢 54 98.1 11.1 9.3

域 伊 勢 志 摩 19 94.7 5.3 31.6

伊 賀 23 100.0 8.7 17.4
別

東 紀 州 7 100.0 28.6 42.9

回答
事業所数

在宅勤務 モバイル
ワーク

サテライト
オフィス勤
務



テレワークを導入して良かったこと〔事業所数割合〕
（複数回答）

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 % % % % % % % % %

回答事業所計 204 23.5 11.3 7.8 27.0 4.4 57.4 24.0 15.7 3.4

建 設 業 20 15.0 10.0 10.0 25.0 10.0 60.0 30.0 20.0 0.0

製 造 業 41 17.1 9.8 4.9 36.6 4.9 48.8 22.0 17.1 0.0

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 3 33.3 100.0 33.3 33.3 0.0 66.7 33.3 0.0 0.0

産
情 報 通 信 業 10 20.0 0.0 10.0 30.0 0.0 70.0 20.0 10.0 10.0

運輸業，郵便業 15 13.3 6.7 0.0 20.0 6.7 53.3 13.3 26.7 0.0

卸売業，小売業 27 37.0 25.9 3.7 14.8 0.0 74.1 22.2 7.4 3.7

金融業，保険業 14 0.0 0.0 0.0 71.4 0.0 100.0 78.6 0.0 0.0

業
不動産業，物品賃
貸 業 3 66.7 0.0 0.0 33.3 0.0 66.7 33.3 0.0 0.0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 4 50.0 0.0 0.0 0.0 25.0 50.0 25.0 25.0 0.0

宿泊業，飲食サー
ビス業 6 33.3 0.0 0.0 33.3 0.0 33.3 0.0 33.3 0.0

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 3 33.3 0.0 0.0 33.3 33.3 100.0 0.0 0.0 0.0

教育・学習支援業 3 33.3 33.3 0.0 33.3 0.0 66.7 33.3 0.0 0.0
別

医 療 ， 福 祉 32 25.0 9.4 15.6 18.8 0.0 34.4 25.0 21.9 9.4

複合サービス事業 0 - - - - - - - - -

サ ー ビ ス 業 23 30.4 8.7 17.4 13.0 8.7 52.2 4.3 17.4 8.7

10 ～ 29 人 103 15.5 8.7 6.8 24.3 1.9 62.1 26.2 18.4 1.9
規

30 ～ 49 人 47 27.7 4.3 8.5 31.9 10.6 53.2 21.3 12.8 2.1
模

50 ～ 99 人 26 34.6 26.9 11.5 30.8 3.8 46.2 23.1 11.5 7.7
別

100 ～ 299 人 28 35.7 17.9 7.1 25.0 3.6 57.1 21.4 14.3 7.1

北 勢 101 22.8 13.9 9.9 26.7 4.0 59.4 26.7 18.8 1.0

地
中 南 勢 54 24.1 9.3 9.3 22.2 7.4 59.3 18.5 11.1 7.4

域 伊 勢 志 摩 19 31.6 15.8 5.3 31.6 0.0 63.2 26.3 5.3 5.3

伊 賀 23 21.7 4.3 0.0 30.4 4.3 43.5 17.4 17.4 4.3
別

東 紀 州 7 14.3 0.0 0.0 42.9 0.0 42.9 42.9 28.6 0.0

その他

従業員の
ワーク・
ライフ・
バランス
の向上

企業の生
産性の向

上
特になし

回答
事業所
数

人材の離
職抑制・
就労継続
支援

業務プロ
セスの革

新

事業運営
コストの
削減

非常時の
事業継続
性（BCP)
の確保

企業ブラ
ンド・企
業イメー
ジの向上



テレワークを導入して課題に感じたこと〔事業所数割合〕
（複数回答）

区分

産業別

規模別・地域別
事業所 % % % % % % % % % % % % %

回答事業所計 204 57.4 29.4 2.5 29.9 13.7 29.4 12.7 30.4 16.7 17.6 8.3 12.7 0.5

建 設 業 20 60.0 20.0 0.0 30.0 20.0 40.0 15.0 25.0 15.0 10.0 5.0 15.0 0.0

製 造 業 41 58.5 36.6 0.0 29.3 7.3 29.3 7.3 39.0 24.4 12.2 4.9 9.8 0.0

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 3 100.0 100.0 0.0 33.3 66.7 66.7 66.7 100.0 66.7 33.3 0.0 0.0 0.0

産
情 報 通 信 業 10 40.0 50.0 0.0 40.0 20.0 10.0 10.0 50.0 10.0 0.0 0.0 20.0 0.0

運輸業，郵便業 15 60.0 13.3 0.0 33.3 20.0 20.0 6.7 13.3 6.7 20.0 6.7 20.0 0.0

卸売業，小売業 27 51.9 48.1 0.0 29.6 11.1 33.3 29.6 29.6 25.9 22.2 18.5 3.7 0.0

金融業，保険業 14 85.7 14.3 7.1 0.0 7.1 78.6 0.0 7.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

業
不動産業，物品賃
貸 業 3 0.0 33.3 0.0 0.0 33.3 33.3 0.0 33.3 0.0 66.7 0.0 0.0 0.0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 4 50.0 25.0 0.0 50.0 50.0 0.0 25.0 25.0 0.0 50.0 25.0 0.0 0.0

宿泊業，飲食サー
ビス業 6 0.0 16.7 0.0 16.7 0.0 33.3 0.0 16.7 16.7 0.0 16.7 50.0 0.0

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 3 66.7 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3 0.0

教育・学習支援業 3 66.7 66.7 0.0 66.7 33.3 33.3 66.7 66.7 66.7 33.3 33.3 0.0 0.0
別

医 療 ， 福 祉 32 65.6 9.4 12.5 34.4 6.3 12.5 9.4 25.0 12.5 28.1 9.4 18.8 3.1

複合サービス事業 0 - - - - - - - - - - - - -

サ ー ビ ス 業 23 52.2 30.4 0.0 39.1 17.4 26.1 4.3 39.1 13.0 21.7 8.7 13.0 0.0

10 ～ 29 人 103 52.4 27.2 2.9 26.2 12.6 26.2 11.7 25.2 12.6 12.6 6.8 15.5 1.0
規

30 ～ 49 人 47 61.7 14.9 2.1 27.7 14.9 25.5 8.5 27.7 8.5 25.5 8.5 8.5 0.0
模

50 ～ 99 人 26 73.1 42.3 3.8 42.3 15.4 38.5 15.4 42.3 38.5 19.2 7.7 7.7 0.0
別

100 ～ 299 人 28 53.6 50.0 0.0 35.7 14.3 39.3 21.4 42.9 25.0 21.4 14.3 14.3 0.0

北 勢 101 56.4 31.7 3.0 29.7 15.8 33.7 13.9 35.6 23.8 20.8 11.9 10.9 0.0

地
中 南 勢 54 48.1 37.0 1.9 31.5 13.0 24.1 9.3 25.9 7.4 13.0 3.7 20.4 0.0

域 伊 勢 志 摩 19 63.2 10.5 5.3 21.1 15.8 15.8 21.1 15.8 5.3 21.1 5.3 10.5 5.3

伊 賀 23 78.3 26.1 0.0 43.5 4.3 34.8 13.0 30.4 21.7 17.4 8.7 4.3 0.0
別

東 紀 州 7 57.1 0.0 0.0 0.0 14.3 28.6 0.0 28.6 0.0 0.0 0.0 14.3 0.0

その他
従業員の
通信費の
負担

テレワー
クを行う
環境が
整ってい
ない従業
員が多い

印鑑や紙
資料が使
えない

社内コ
ミュニ
ケーショ
ンの低下

顧客等外
部への対
応が難し

い

従業員の
労務管理
が難しい

従業員の
勤務評価
が難しい

特になし

回答
事業所
数

事業の性
質が合わ
ない・で
きる業務
が限られ

る

業務の進
行管理が
難しい

予想以上
に導入コ
ストがか
かった

セキュリ
ティ対策



テレワークの導入検討状況〔事業所数割合〕

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 % %

回答事業所計 554 6.0 94.0

建 設 業 52 9.6 90.4

製 造 業 110 7.3 92.7

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 6 0.0 100.0

産
情 報 通 信 業 1 100.0 0.0

運輸業，郵便業 33 9.1 90.9

卸売業，小売業 73 2.7 97.3

金融業，保険業 10 30.0 70.0

業
不動産業，物品賃
貸 業 2 0.0 100.0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 1 0.0 100.0

宿泊業，飲食サー
ビス業 29 0.0 100.0

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 18 11.1 88.9

教育・学習支援業 16 0.0 100.0
別

医 療 ， 福 祉 134 6.0 94.0

複合サービス事業 10 0.0 100.0

サ ー ビ ス 業 59 1.7 98.3

10 ～ 29 人 355 5.4 94.6
規

30 ～ 49 人 102 10.8 89.2
模

50 ～ 99 人 63 1.6 98.4
別

100 ～ 299 人 34 5.9 94.1

北 勢 250 7.2 92.8

地
中 南 勢 158 5.1 94.9

域 伊 勢 志 摩 67 6.0 94.0

伊 賀 59 5.1 94.9
別

東 紀 州 20 0.0 100.0

回答
事業所数

検討してい
る

検討してい
ない



テレワークの導入に際して課題に感じていること〔事業所数割合〕
（複数回答）

区分

産業別

規模別・地域別
事業所 % % % % % % % % % % % %

回答事業所計 554 9.9 76.2 6.1 6.5 16.1 5.6 8.8 8.5 14.4 8.3 13.9 3.2

建 設 業 52 11.5 86.5 0.0 3.8 17.3 11.5 3.8 11.5 11.5 0.0 5.8 3.8

製 造 業 110 8.2 77.3 5.5 5.5 13.6 4.5 14.5 6.4 15.5 11.8 12.7 1.8

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 6 16.7 83.3 16.7 0.0 33.3 0.0 0.0 16.7 0.0 0.0 0.0 0.0

産
情 報 通 信 業 1 0.0 ##### 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

運輸業，郵便業 33 15.2 75.8 15.2 3.0 27.3 9.1 12.1 12.1 18.2 9.1 18.2 3.0

卸売業，小売業 73 12.3 68.5 4.1 2.7 2.7 5.5 4.1 9.6 13.7 6.8 19.2 6.8

金融業，保険業 10 0.0 40.0 0.0 0.0 50.0 0.0 0.0 10.0 0.0 0.0 10.0 10.0

業
不動産業，物品賃
貸 業 2 0.0 ##### 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0 50.0 50.0 0.0 0.0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 1 0.0 ##### ##### 0.0 ##### 0.0 ##### ##### 0.0 0.0 0.0 0.0

宿泊業，飲食サー
ビス業 29 3.4 62.1 6.9 3.4 0.0 3.4 6.9 3.4 6.9 3.4 34.5 0.0

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 18 11.1 72.2 5.6 5.6 5.6 5.6 11.1 11.1 11.1 11.1 16.7 0.0

教育・学習支援業 16 12.5 75.0 6.3 6.3 18.8 0.0 18.8 12.5 12.5 18.8 25.0 0.0
別

医 療 ， 福 祉 134 5.2 83.6 7.5 6.0 14.2 1.5 5.2 1.5 13.4 6.7 9.7 3.7

複合サービス事業 10 50.0 70.0 0.0 50.0 90.0 50.0 50.0 10.0 50.0 50.0 0.0 0.0

サ ー ビ ス 業 59 13.6 71.2 5.1 15.3 23.7 6.8 6.8 18.6 18.6 6.8 15.3 3.4

10 ～ 29 人 355 9.9 76.3 3.9 5.1 16.1 5.4 5.6 8.7 11.3 5.6 14.1 3.4
規

30 ～ 49 人 102 12.7 72.5 8.8 10.8 14.7 7.8 12.7 6.9 20.6 13.7 16.7 3.9
模

50 ～ 99 人 63 7.9 76.2 14.3 6.3 17.5 3.2 12.7 12.7 19.0 12.7 12.7 1.6
別

100 ～ 299 人 34 5.9 85.3 5.9 8.8 17.6 5.9 23.5 2.9 20.6 11.8 5.9 2.9

北 勢 250 13.2 74.0 7.6 8.8 17.2 6.0 11.2 8.0 17.6 11.6 14.8 5.2

地
中 南 勢 158 10.1 76.6 5.7 5.7 14.6 6.3 5.7 8.2 13.3 7.6 12.7 1.3

域 伊 勢 志 摩 67 6.0 77.6 4.5 1.5 11.9 4.5 9.0 6.0 4.5 1.5 13.4 3.0

伊 賀 59 1.7 79.7 5.1 1.7 18.6 1.7 8.5 8.5 16.9 6.8 15.3 0.0
別

東 紀 州 20 5.0 85.0 0.0 15.0 20.0 10.0 5.0 25.0 10.0 0.0 10.0 5.0

顧客等
外部へ
の対応

社内コ
ミュニ
ケー
ション
の低下

従業員
の勤務
評価

回答
事業
所数

導入に
関する
ノウハ
ウがな
い

事業の性
質が合わ
ない・で
きる業務
が限られ

る

特にな
し

その他
セキュ
リティ
対策

導入コ
スト

業務の
進行管
理

印鑑や
紙資料
が使え
ない

従業員
の労務
管理



年次有給休暇取得促進のための取組
(複数回答)

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 % % % % % % % % %

回答事業所計 758 21.8 74.8 19.9 18.3 50.1 24.7 26.4 0.7 6.2

建 設 業 72 25.0 75.0 20.8 36.1 48.6 30.6 12.5 0.0 5.6

製 造 業 151 13.9 72.2 15.2 39.7 54.3 12.6 21.2 1.3 5.3

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 22.2 100.0 33.3 22.2 66.7 11.1 44.4 0.0 0.0

産
情 報 通 信 業 11 36.4 90.9 27.3 18.2 54.5 36.4 27.3 0.0 0.0

運輸業，郵便業 48 22.9 79.2 14.6 12.5 39.6 6.3 31.3 0.0 8.3

卸売業，小売業 100 28.0 66.0 25.0 16.0 39.0 10.0 36.0 0.0 13.0

金融業，保険業 24 29.2 100.0 58.3 4.2 79.2 83.3 33.3 0.0 0.0

業
不動産業，物品賃
貸 業 5 40.0 60.0 0.0 20.0 100.0 40.0 40.0 0.0 0.0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 5 60.0 80.0 20.0 0.0 80.0 80.0 60.0 0.0 0.0

宿泊業，飲食サー
ビス業 35 20.0 68.6 20.0 5.7 22.9 2.9 11.4 0.0 17.1

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 21 23.8 61.9 23.8 4.8 42.9 4.8 14.3 0.0 9.5

教育・学習支援業 19 15.8 73.7 21.1 21.1 36.8 47.4 42.1 5.3 10.5
別

医 療 ， 福 祉 166 18.7 75.3 15.7 4.2 57.8 35.5 28.3 1.2 3.6

複合サービス事業 10 50.0 100.0 0.0 0.0 60.0 90.0 50.0 0.0 0.0

サ ー ビ ス 業 82 22.0 78.0 22.0 13.4 47.6 28.0 25.6 0.0 2.4

10 ～ 29 人 458 20.3 72.1 17.9 17.9 44.8 22.7 25.8 0.4 8.1
規

30 ～ 49 人 149 22.8 75.2 18.8 15.4 52.3 22.8 20.8 0.0 4.7
模

50 ～ 99 人 89 25.8 79.8 27.0 20.2 61.8 33.7 31.5 1.1 1.1
別

100 ～ 299 人 62 24.2 87.1 27.4 25.8 67.7 30.6 37.1 3.2 3.2

北 勢 351 22.8 75.2 21.9 18.2 54.1 21.9 25.9 0.0 6.0

地
中 南 勢 212 20.3 72.2 17.9 21.7 43.4 28.3 25.9 2.4 5.7

域 伊 勢 志 摩 86 19.8 72.1 18.6 22.1 45.3 23.3 23.3 0.0 4.7

伊 賀 82 24.4 84.1 19.5 7.3 59.8 26.8 28.0 0.0 9.8
別

東 紀 州 27 18.5 70.4 14.8 14.8 37.0 29.6 40.7 0.0 7.4

時間単位年
休制度の実

施

個人別年休
の計画的取
得促進のた
めの取組

その他
特に行って
いない

回答
事業所
数

年休取得率
を経営管理
指標として

いる

取得の日数
が少ない者
への声かけ

管理職層の
理解促進の
ための取組

一斉年休の
実施

半日年休制
度の実施



勤務間インターバルの導入状況〔事業所数割合〕

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 % % % %

回答事業所計 758 17.7 9.5 33.0 39.8

建 設 業 72 11.1 13.9 25.0 50.0

製 造 業 151 16.6 13.2 31.8 38.4

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 22.2 11.1 33.3 33.3

産
情 報 通 信 業 11 18.2 0.0 27.3 54.5

運輸業，郵便業 48 18.8 12.5 14.6 54.2

卸売業，小売業 100 26.0 3.0 29.0 42.0

金融業，保険業 24 54.2 8.3 20.8 16.7

業
不動産業，物品賃
貸 業 5 20.0 0.0 80.0 0.0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 5 20.0 0.0 60.0 20.0

宿泊業，飲食サー
ビス業 35 22.9 5.7 31.4 40.0

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 21 23.8 14.3 14.3 47.6

教育・学習支援業 19 5.3 0.0 42.1 52.6
別

医 療 ， 福 祉 166 13.3 8.4 39.8 38.6

複合サービス事業 10 0.0 10.0 50.0 40.0

サ ー ビ ス 業 82 13.4 12.2 45.1 29.3

10 ～ 29 人 458 16.2 9.2 33.0 41.7
規

30 ～ 49 人 149 19.5 7.4 32.2 40.9
模

50 ～ 99 人 89 23.6 12.4 31.5 32.6
別

100 ～ 299 人 62 16.1 12.9 37.1 33.9

北 勢 351 19.1 10.5 30.2 40.2

地
中 南 勢 212 16.0 6.6 35.8 41.5

域 伊 勢 志 摩 86 12.8 7.0 38.4 41.9

伊 賀 82 15.9 13.4 36.6 34.1
別

東 紀 州 27 33.3 14.8 18.5 33.3

回答
事業所数

導入して
いる

導入していない
今後導入を
予定または

検討

導入する
予定はな

い

わからな
い



働き方改革を推進する取組を行う中での課題〔事業所数割合〕
(複数回答)

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 % % % % % % % % %

回答事業所計 758 16.9 21.6 8.4 48.0 17.0 17.9 7.4 1.8 27.6

建 設 業 72 23.6 29.2 12.5 56.9 9.7 15.3 15.3 2.8 16.7

製 造 業 151 17.9 21.2 7.3 41.1 19.9 14.6 5.3 0.7 31.8

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 33.3 33.3 0.0 77.8 11.1 33.3 11.1 0.0 22.2

産
情 報 通 信 業 11 18.2 18.2 9.1 72.7 18.2 9.1 0.0 0.0 18.2

運輸業，郵便業 48 16.7 27.1 2.1 47.9 10.4 31.3 31.3 0.0 20.8

卸売業，小売業 100 23.0 25.0 17.0 45.0 17.0 17.0 3.0 0.0 31.0

金融業，保険業 24 4.2 4.2 4.2 33.3 0.0 8.3 0.0 0.0 62.5

業
不動産業，物品賃
貸 業 5 20.0 0.0 0.0 60.0 0.0 0.0 0.0 0.0 20.0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 5 0.0 0.0 0.0 80.0 40.0 20.0 0.0 0.0 0.0

宿泊業，飲食サー
ビス業 35 11.4 20.0 5.7 45.7 8.6 2.9 0.0 2.9 40.0

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 21 19.0 23.8 9.5 52.4 19.0 14.3 4.8 0.0 19.0

教育・学習支援業 19 5.3 15.8 5.3 31.6 21.1 31.6 0.0 5.3 21.1
別

医 療 ， 福 祉 166 15.7 22.3 7.2 54.8 21.7 24.1 1.8 2.4 25.3

複合サービス事業 10 0.0 0.0 0.0 50.0 10.0 10.0 10.0 0.0 40.0

サ ー ビ ス 業 82 13.4 18.3 8.5 41.5 20.7 15.9 15.9 6.1 24.4

10 ～ 29 人 458 15.3 20.1 7.4 50.0 15.1 15.5 7.2 1.5 29.3
規

30 ～ 49 人 149 14.8 21.5 10.7 42.3 17.4 17.4 9.4 3.4 26.8
模

50 ～ 99 人 89 20.2 29.2 9.0 42.7 23.6 27.0 6.7 2.2 23.6
別

100 ～ 299 人 62 29.0 22.6 9.7 54.8 21.0 24.2 4.8 0.0 22.6

北 勢 351 19.4 23.9 7.7 52.1 16.2 17.9 8.0 0.3 25.9

地
中 南 勢 212 17.9 16.5 8.5 43.9 19.8 17.5 5.7 2.8 29.2

域 伊 勢 志 摩 86 16.3 26.7 11.6 47.7 15.1 16.3 10.5 3.5 22.1

伊 賀 82 8.5 20.7 9.8 41.5 13.4 19.5 6.1 3.7 32.9
別

東 紀 州 27 3.7 18.5 3.7 48.1 22.2 22.2 7.4 3.7 37.0

推進する
人材の確

保

取引先の
理解

その他
特に行っ
ていない

回答
事業所
数

管理職の
意識改革
や取組促

進

従業員の
意識改革
や取組促

進

経営者の
理解や推
進力

適正な人
員の確
保、人出
不足

ノウハウ
の不足



働き方改革に取り組むことがもたらす成果〔事業所数割合〕
(複数回答)

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 % % % % % % % % % %

回答事業所計 758 68.2 39.1 63.1 36.3 59.5 29.6 28.5 8.0 0.5 7.1

建 設 業 72 73.6 38.9 50.0 33.3 61.1 25.0 36.1 8.3 1.4 2.8

製 造 業 151 60.3 36.4 59.6 41.1 54.3 33.1 22.5 6.6 0.0 7.9

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 77.8 55.6 55.6 55.6 66.7 44.4 33.3 11.1 0.0 0.0

産
情 報 通 信 業 11 63.6 45.5 63.6 54.5 54.5 36.4 18.2 27.3 0.0 9.1

運輸業，郵便業 48 54.2 22.9 56.3 29.2 50.0 39.6 27.1 0.0 2.1 8.3

卸売業，小売業 100 71.0 44.0 63.0 45.0 60.0 32.0 41.0 12.0 1.0 9.0

金融業，保険業 24 79.2 83.3 83.3 75.0 83.3 29.2 58.3 4.2 0.0 4.2

業
不動産業，物品賃
貸 業 5 40.0 80.0 60.0 60.0 40.0 20.0 60.0 20.0 0.0 20.0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 5 60.0 40.0 60.0 40.0 80.0 60.0 40.0 20.0 0.0 0.0

宿泊業，飲食サー
ビス業 35 51.4 25.7 54.3 17.1 48.6 20.0 20.0 8.6 0.0 22.9

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 21 76.2 52.4 71.4 28.6 57.1 14.3 28.6 0.0 0.0 9.5

教育・学習支援業 19 78.9 36.8 68.4 15.8 73.7 21.1 26.3 10.5 0.0 5.3
別

医 療 ， 福 祉 166 76.5 37.3 72.9 30.7 64.5 26.5 23.5 10.2 0.0 4.2

複合サービス事業 10 100.0 50.0 10.0 60.0 90.0 90.0 10.0 0.0 0.0 0.0

サ ー ビ ス 業 82 63.4 34.1 67.1 29.3 53.7 23.2 24.4 4.9 1.2 7.3

10 ～ 29 人 458 65.7 36.7 60.9 33.4 57.4 26.9 24.7 7.2 0.4 8.1
規

30 ～ 49 人 149 71.8 39.6 62.4 37.6 56.4 28.2 33.6 4.7 1.3 6.0
模

50 ～ 99 人 89 78.7 44.9 70.8 44.9 66.3 37.1 37.1 14.6 0.0 2.2
別

100 ～ 299 人 62 62.9 46.8 69.4 41.9 72.6 41.9 32.3 12.9 0.0 9.7

北 勢 351 69.8 40.7 63.5 37.0 60.7 33.0 30.5 7.7 0.3 6.3

地
中 南 勢 212 64.6 32.5 62.7 34.4 58.5 27.4 24.1 7.5 1.4 8.0

域 伊 勢 志 摩 86 67.4 40.7 64.0 37.2 62.8 22.1 27.9 10.5 0.0 7.0

伊 賀 82 69.5 43.9 61.0 39.0 57.3 29.3 32.9 8.5 0.0 7.3
別

東 紀 州 27 74.1 48.1 63.0 29.6 48.1 25.9 25.9 7.4 0.0 11.1

法律の
遵守

企業イ
メージ
の向上

その他
特にな
い

コスト
ダウン

回答
事業所数

従業員
のモチ
ベー
ション
の向上

優秀な
人材の
確保

人材の
定着・
離職防
止

生産性
の向上

従業員
の心身
の健康
管理



今後取り組んでいきたいと考える取組〔事業所数割合〕
(複数回答)

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 % % % % % % % % % % %

回答事業所計 758 58.8 46.0 45.1 34.8 21.9 22.6 42.3 54.2 39.8 0.3 5.9

建 設 業 72 65.3 41.7 36.1 27.8 20.8 11.1 38.9 59.7 29.2 0.0 5.6

製 造 業 151 47.0 47.0 45.7 29.1 28.5 21.9 34.4 48.3 35.1 0.0 6.6

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 77.8 77.8 33.3 55.6 11.1 33.3 88.9 66.7 55.6 0.0 0.0

産
情 報 通 信 業 11 54.5 63.6 63.6 36.4 0.0 18.2 63.6 54.5 36.4 0.0 0.0

運輸業，郵便業 48 58.3 60.4 50.0 41.7 6.3 8.3 31.3 58.3 31.3 0.0 0.0

卸売業，小売業 100 50.0 54.0 44.0 30.0 20.0 21.0 36.0 58.0 40.0 0.0 13.0

金融業，保険業 24 87.5 62.5 87.5 62.5 0.0 58.3 79.2 83.3 70.8 0.0 0.0

業
不動産業，物品賃
貸 業 5 80.0 40.0 80.0 20.0 20.0 60.0 60.0 60.0 60.0 0.0 20.0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 5 80.0 100.0 80.0 40.0 20.0 60.0 60.0 60.0 60.0 0.0 0.0

宿泊業，飲食サー
ビス業 35 62.9 60.0 40.0 34.3 31.4 17.1 17.1 40.0 31.4 0.0 11.4

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 21 47.6 23.8 38.1 47.6 23.8 14.3 23.8 47.6 28.6 0.0 4.8

教育・学習支援業 19 57.9 36.8 42.1 15.8 10.5 15.8 68.4 68.4 52.6 0.0 5.3
別

医 療 ， 福 祉 166 64.5 30.1 41.0 39.2 26.5 23.5 56.6 53.0 43.4 0.6 4.2

複合サービス事業 10 90.0 80.0 60.0 60.0 50.0 60.0 60.0 60.0 60.0 0.0 10.0

サ ー ビ ス 業 82 59.8 46.3 43.9 32.9 18.3 28.0 31.7 48.8 43.9 1.2 3.7

10 ～ 29 人 458 55.2 41.0 40.2 32.5 22.5 17.9 40.4 52.6 33.6 0.0 7.2
規

30 ～ 49 人 149 62.4 49.0 47.7 32.2 16.8 20.1 38.9 53.0 43.0 1.3 4.0
模

50 ～ 99 人 89 65.2 58.4 56.2 44.9 22.5 33.7 49.4 61.8 56.2 0.0 3.4
別

100 ～ 299 人 62 67.7 58.1 59.7 43.5 29.0 46.8 54.8 58.1 54.8 0.0 4.8

北 勢 351 59.3 48.1 47.0 36.2 25.1 22.8 41.6 56.1 42.7 0.3 5.4

地
中 南 勢 212 55.7 43.9 42.9 30.7 21.2 21.7 40.1 50.5 37.7 0.0 6.1

域 伊 勢 志 摩 86 69.8 47.7 43.0 36.0 16.3 23.3 50.0 59.3 32.6 0.0 4.7

伊 賀 82 52.4 46.3 45.1 31.7 15.9 20.7 43.9 50.0 43.9 0.0 8.5
別

東 紀 州 27 63.0 29.6 44.4 55.6 22.2 29.6 40.7 55.6 29.6 3.7 7.4

障がい
者雇用
の促進

仕事と
生活の
両立支
援

従業員
の心身
の健康
づくり

その他
特にな
い

ハラス
メント
対策

回答
事業所
数

有給休
暇の取
得促進

長時間
労働の
是正

女性活
躍の推
進

高齢者
雇用の
促進

外国人
材の活
用



新たなスキルや知識を習得できる機会〔事業所数割合〕
（複数回答）

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 % % % % % % %

回答事業所計 758 61.7 52.1 30.2 23.9 10.0 0.5 18.3

建 設 業 72 90.3 38.9 26.4 29.2 19.4 1.4 5.6

製 造 業 151 60.3 40.4 24.5 24.5 4.6 0.7 20.5

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 88.9 100.0 55.6 55.6 22.2 0.0 0.0

産
情 報 通 信 業 11 81.8 45.5 54.5 54.5 18.2 0.0 18.2

運輸業，郵便業 48 66.7 41.7 27.1 33.3 6.3 0.0 14.6

卸売業，小売業 100 44.0 44.0 24.0 21.0 6.0 0.0 35.0

金融業，保険業 24 95.8 87.5 75.0 29.2 0.0 0.0 0.0

業
不動産業，物品賃
貸 業 5 80.0 40.0 40.0 40.0 0.0 0.0 20.0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 5 80.0 60.0 40.0 20.0 0.0 0.0 0.0

宿泊業，飲食サー
ビス業 35 31.4 17.1 20.0 5.7 2.9 0.0 42.9

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 21 47.6 47.6 4.8 14.3 9.5 0.0 42.9

教育・学習支援業 19 31.6 68.4 42.1 10.5 21.1 0.0 21.1
別

医 療 ， 福 祉 166 67.5 77.1 38.6 19.9 18.1 0.6 7.2

複合サービス事業 10 60.0 60.0 60.0 100.0 0.0 0.0 0.0

サ ー ビ ス 業 82 52.4 47.6 20.7 18.3 6.1 1.2 23.2

10 ～ 29 人 458 62.4 48.7 27.7 22.3 10.7 0.2 19.0
規

30 ～ 49 人 149 57.7 55.7 28.2 23.5 9.4 1.3 18.8
模

50 ～ 99 人 89 60.7 55.1 34.8 24.7 10.1 1.1 20.2
別

100 ～ 299 人 62 67.7 64.5 46.8 35.5 6.5 0.0 9.7

北 勢 351 63.0 49.3 31.1 24.5 10.8 0.3 19.9

地
中 南 勢 212 62.7 53.3 27.4 25.5 11.8 1.4 15.1

域 伊 勢 志 摩 86 53.5 54.7 30.2 19.8 7.0 0.0 22.1

伊 賀 82 61.0 59.8 36.6 23.2 4.9 0.0 14.6
別

東 紀 州 27 66.7 48.1 22.2 18.5 11.1 0.0 22.2

設けていな
い

研修受講の
ための休暇

制度

回答
事業所数

自己啓発の
ための費用

助成

事業所負担に
よるe-ラーニ
ング・オンラ
イン学習サー
ビスの受講

社内研修の
実施

資格取得の
助成

その他



賃上げの実施状況〔事業所数割合〕

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 % %

回答事業所計 758 88.5 11.5

建 設 業 72 80.6 19.4

製 造 業 151 93.4 6.6

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 100.0 0.0

産
情 報 通 信 業 11 63.6 36.4

運輸業，郵便業 48 85.4 14.6

卸売業，小売業 100 90.0 10.0

金融業，保険業 24 79.2 20.8

業
不動産業，物品賃
貸 業 5 100.0 0.0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 5 60.0 40.0

宿泊業，飲食サー
ビス業 35 68.6 31.4

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 21 90.5 9.5

教育・学習支援業 19 89.5 10.5
別

医 療 ， 福 祉 166 91.6 8.4

複合サービス事業 10 100.0 0.0

サ ー ビ ス 業 82 92.7 7.3

10 ～ 29 人 458 86.9 13.1
規

30 ～ 49 人 149 90.6 9.4
模

50 ～ 99 人 89 91.0 9.0
別

100 ～ 299 人 62 91.9 8.1

北 勢 351 89.5 10.5

地
中 南 勢 212 89.2 10.8

域 伊 勢 志 摩 86 84.9 15.1

伊 賀 82 90.2 9.8
別

東 紀 州 27 77.8 22.2

回答
事業所数

実施した
実施して
いない



賃上げの内容〔事業所数割合〕
（複数回答）

区分

産業別
規模別・地域別

事業所 % % % % % %

回答事業所計 671 73.2 51.3 25.5 15.4 6.0 3.6

建 設 業 58 60.3 53.4 39.7 17.2 3.4 0.0

製 造 業 141 79.4 43.3 22.7 15.6 7.8 3.5

電気･ガス･熱供
給 ・ 水 道 業 9 77.8 66.7 55.6 22.2 11.1 0.0

産
情 報 通 信 業 7 57.1 71.4 0.0 0.0 0.0 0.0

運輸業，郵便業 41 58.5 61.0 39.0 7.3 4.9 0.0

卸売業，小売業 90 63.3 63.3 24.4 21.1 3.3 5.6

金融業，保険業 19 84.2 89.5 10.5 73.7 52.6 0.0

業
不動産業，物品賃
貸 業 5 100.0 60.0 20.0 0.0 0.0 0.0

学術研究,専門･技
術 サ ー ビ ス 業 3 100.0 33.3 100.0 66.7 33.3 0.0

宿泊業，飲食サー
ビス業 24 75.0 58.3 20.8 16.7 4.2 8.3

生活関連サービス
業 ， 娯 楽 業 19 63.2 68.4 26.3 15.8 5.3 5.3

教育・学習支援業 17 82.4 41.2 35.3 5.9 0.0 0.0
別

医 療 ， 福 祉 152 80.9 43.4 21.7 7.2 2.0 3.9

複合サービス事業 10 100.0 0.0 0.0 10.0 0.0 0.0

サ ー ビ ス 業 76 67.1 50.0 23.7 14.5 6.6 6.6

10 ～ 29 人 398 69.3 49.7 25.1 11.1 3.5 3.8
規

30 ～ 49 人 135 78.5 57.0 25.9 16.3 5.9 4.4
模

50 ～ 99 人 81 75.3 40.7 22.2 24.7 12.3 2.5
別

100 ～ 299 人 57 84.2 63.2 31.6 29.8 14.0 1.8

北 勢 314 71.7 54.5 23.9 16.6 7.6 3.8

地
中 南 勢 189 74.6 45.0 29.1 12.2 3.7 2.6

域 伊 勢 志 摩 73 76.7 47.9 27.4 15.1 5.5 2.7

伊 賀 74 74.3 55.4 21.6 17.6 4.1 5.4
別

東 紀 州 21 66.7 57.1 23.8 19.0 9.5 4.8

その他
回答

事業所数
定期昇給

ベースアッ
プ

賞与（一時
金）の増額

新卒者の初
任給の増額

再雇用者の
賃金の増額


