
「女性向けキャリアデザイン支援事業」企画提案提案コンペ質問に対する回答 令和8年4月24日

ダイバーシティ社会推進課
番号 質問 回答

1

【業務委託仕様書5 　開催にかかる留意点　イ）】

メディアの利用は必須か
参加者が集まる方法であれば、メディア（SNS）などを使わない方法でも問題ないか

参加者募集にあたっては、各種メディア等の活用を含め、効果的な周知・広報の実施を想定していますが、メディアの利用を
必須とするものではありません。事業の目的や対象者層を踏まえ、参加者の確保につながる効果的な手法を提案してくださ
い。

2

【業務委託仕様書８ 納品する成果品（２）委託業務の成果・事業効果の検証結果】

成果の定義
・評価方法について・本事業の「成果」は何で評価されるか
・報告書で求められる「事業効果の検証」の具体指標

成果については、参加者数に加え、受講者のキャリア形成に対する意識の変化や行動意欲の向上等を総合的に評価すること
を想定しています。報告書における事業効果の検証にあたっては、受講者へのアンケート調査やヒアリング等を通じて、具体
的な検証を行ってください。

3

【業務委託仕様書４ 委託業務の内容（３） ア）講座の回数及びスケジュール】

12月に実施する「修了式 兼 成果共有会」について、ここで共有する「成果」とは、具体的にどのような内容を想定すればよ
ろしいでしょうか。

修了式兼成果共有会における「成果」については、講座を通じた受講者の学びや気づき、キャリア形成に対する意識の変化、
今後の行動目標の共有等を想定しています。

4

【業務委託仕様書４ 委託業務の内容（２）② マネジメントコース（中堅コース）】

同コースの対象者が「30代～の係長相当職または昇進予定の女性」とされていますが、企業によっては20代ですでに役職
に就いている方や昇進予定の方もいると考えられます。そのような20代の方も対象者として含めて募集を行ってもよいで
しょうか。

中堅コースの対象者については、30代を目安としつつ、キャリア段階や職責に応じた課題がある層を想定しています。その
ため、20代であっても同様の役割や課題がある場合には対象に含めることは可能です。ただし、若手コースとの対象者の違
いが明確となるよう留意してください。

5

【業務委託仕様書４ 委託業務の内容（３） イ） 対面の講座について】

対面講座の会場は「三重県津市内の会議室等」とありますが、例えば三重県庁内の会議室や、県が所有する施設等を本事業
のためにお借りすることは可能でしょうか。それとも、すべて民間の有料施設等を想定して会場費を見積もるべきでしょう
か。

対面講座の会場については、県が所有する施設（県庁内会議室等）についても、空き状況に応じて利用可能な場合がありま
す。ただし、講師や登壇者のスケジュールを優先して開催日を設定する必要があることから、必ずしも利用できるとは限りま
せん。このため、見積もりにあたっては、参加者の利便性も考慮した民間の有料施設等を使用することを想定してください。

6

【業務委託仕様書４ 委託業務の内容（３） ウ） オンラインの講座について】

オンライン講座の実施ツールについて「Zoom等」と記載されていますが、セキュリティ等の観点から、県として使用を禁止
している、あるいは用いてはならないWEBツールやシステムはありますでしょうか。

現時点で県として一律に使用を禁止している特定のWEB会議ツールやシステムはありません。ただし、利用にあたっては、
情報セキュリティの観点から安全性が確保されたツールを使用する必要がありますので、ツールの選定にあたっては、県と協
議のうえ決定するものとします。

7

【業務委託仕様書４ 委託業務の内容（３） カ） 受講者への学習教材等の提供について】

動画や資料の提供による自己学習の仕組みについて、受託者で手配する外部のオンライン学習ツールやシステムを利用（受
講者にアカウント等を案内して利用）することを想定していますが、問題ないでしょうか。

受講者への学習教材等の提供について、外部のオンライン学習ツールやシステムを利用することは可能です。

8

【業務委託仕様書４ 委託業務の内容（３） オ） ロールモデルについて】

女性ロールモデルとなる方の選定にあたり、「県内で活躍する女性」という点以外に、業種、職位、年齢などの指定や満たす
べき条件はありますでしょうか。

女性ロールモデルの選定については、１回以上は「県内で活躍する女性」であることを条件としていますが、業種、職位、年齢
等の指定はありません。受講者が今後めざすことのできる立場や経験を有する人材を選定してください。

9

【業務委託仕様書４ 委託業務の内容（３） オ） ロールモデルについて】

「県内で活躍する女性ロールモデル」について、居住地は他県であるものの、三重県内の企業や拠点に勤務している（または
事業を行っている）方を選定しても問題ないでしょうか。

「県内で活躍する女性ロールモデル」については、必ずしも居住地が県内であることを求めるものではありません。県内にお
いて活躍していると認められる場合には差し支えありません。

10

【業務委託仕様書５ 開催にかかる留意点 ア）】

募集チラシ（A4サイズ、両面フルカラー）を2,000枚作成・納品とありますが、紙の厚さ・種類や折り加工などの具体的な指
定はありますでしょうか。

現時点で具体的な指定はありません。本事業の目的や配布方法等を踏まえて提案してください。なお、最終的な仕様につい
ては、県と協議のうえ決定するものとします。

11

【参加仕様書6　提出を求める企画提案資料（1）】

企画提案書は表紙を含め20ページ以内」とありますが、同時に提出を求められている「（２）見積書」および「（３）提案事業者
の概要書」はこの20ページの中に含まれるのでしょうか。それとも別冊としてカウントせず提出してよろしいでしょうか。

見積書及び提案事業者の概要書は、２０ページの中に含める必要はありません。


